JEGYZOKONYV

Késziilt 2024. november 13. napjén 18.30 érakor Mindszentgodisa Kozségi Onkorményzat
Képvisel6-testiiletének nyilvanos (ilésén

Jelen vannak:

o Nagy Bernadett polgarmester
Megyeri Vilmos alpolgarmester
Borbas Janosné képviseld
Miltner Tamas képvisel6
Reégert Richard képviseld

Meghivottak:
» Ranyhdczkiné Acs Andrea jegyzd

Jegyzokonyvvezeté: Baloghné Bagany Anita

Nagy Bernadett polgirmester koszontstte a megjelenteket. Megallapitotta, hogy a
képviselS-testiilet hatdrozatképes létszdmban megjelent. A polgarmester ismertette a
napirendet, melyet a képvisel§-testlilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil (5:0) az alabbiak
szerint fogadott el:

1. Mecsek-Driva Onkormanyzati Tarsulds Tdrsulasi Tandcsiba képviseld
delegalasarol dontéshozatal
El6ado: Nagy Bernadett polgarmester

2. 2025, évi belsd ellendrzési terv megtargyaldsa és elfogaddsa
El6ado: Ranyhoczking Acs Andrea jegyzd

3. Foépitész alkalmazisardl dintéshozatal
El6adé: Ranyhdczking Acs Andrea jegyz6

4. 2024-2038. évi gordiilé fejlesztési terv modositisarél dontéshozatal
Eldadé: Ranyhéczking Acs Andrea jegyz6

5. Egyebek

NAPIRENDI PONTOK TARGYALASA

1. Mecsek-Drava Onkorményzati Tarsulds Tarsulasi Tandesaba képviseld
delegilasirol dontéshozatal
El8adé: Nagy Bernadett polgarmester

Nagy Bernadett polgdrmester tdjékoztatta a képviselG-testillet tagjait, hogy a Mecsek-Drava
Onkorményzati Térsulds Térsuldsi Tandcsdban, a trsult Onkorményzatokat a képviseld-
testiilete dltal deleglt személyek (polgarmesterek, alpolgdrmesterek vagy Onkorményzati
képvisel6k) képviselik. Mivel 0ij dnkormdnyzati ciklus kezd6dott, szilkséges a Taruldsi Tanacs
tagjainak Ujra delegdlisa. A 326 tagonkormanyzat jardsi elvek alapjan 14 tagot delegél a
Tanacsba. A tandcsi képviseleti rendszer lényege, hogy egy-egy jaras valamennyi telepiilését
annak tulajdonosi részardnydval azonos mértékil szavazati joggal egy-egy a jarasi telepiilések



mindegyike dltal testiileti hatdrozattal jovahagyott polgdrmester képviseli. A Tanécs eddigi
miikddési gyakorlata alapjdn ez a jirds legnagyobb 1élekszamu telepiilésének polgérmestere
volt.

Nagy Bernadett javasolta, hogy az eddigi miikddési gyakorlatot megtartva Dr. Jusztinger
Janost, Sasd Véros polgarmesterét delegaljak a Tarsuldsi Tandcsba.

Kérte a képviselbket dontsenek a Mecsek-Dréva Onkorményzati Térsulds Tarsuldsi Tandcséba
delegalt képviseld személyérdl,

Mindszentgodisa Kézségi Onkorményzat Képvisel§-testiilete 5 igen szavazattal, ellenszavazat
nélkiil (5:0) a kdvetkez6 hatdrozatot hozta;

Mindszentgodisa Kozségi Onkormsnyzat Képvisel6-testiilete
57/2024. (X1.13) sz. Kt. hatdrozata
Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulds Térsuldsi Tandcséba képviseld delegalasarol

Mindszentgodisa Kozségi Onkorményzat Képvisel-testiilete ugy hataroz, hogy a Mecsek-
Dréva Onkorményzati Térsulds Tarsuldsi Tanacsaba, a 2024-2029 valasztdsi ciklusra, Dr.
Jusztinger Janost, Sasd Jarasszékhely Varos polgarmesterét delegalja.

A delegilt a Tandcsban szavazatival teljes korlien képviseli Mindszentgodisa Kozségi
Onkorményzat képvisel§-testiiletét.

Hataridd: azonnal
FelelGs: Nagy Bernadett polgarmester

2. 2025. évi belsé ellendrzési terv megtargyalisa és elfogaddsa
El6add: Ranyhéczkiné Acs Andrea jegyzd

Ranyhéczking Acs Andrea jegyzd ismertette a képvisel6-testiilet tagjaival, hogy a koltségvetési
szervek bels6é kontrollrendszerérSl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (X1 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban Bkr.) 29. és 48, §- nak megfelelSen a belsé ellenbrzési vezetd az
allamhéztartasért felelos miniszter Altal kdzzétett mddszertani (tmutaté figyelembevételével
késziti el az éves ellendrzési tervét,

Az ellenbrzési munka megtervezéséhez a belsé ellendrzési vezetd kockéizatelemzés alapjan —
az allamhaztartdsért felel6s miniszter dltal kdzzétett modszertani Gtmutaté figyelembevételével
- stratcgiai ellendrzesi tervet és éves ellendrzési tervet készit, amelyeket a kSltségvetési szerv
vezetdje hagy jova.

Ennek megfelelden a belsd ellenbrzési vezets - Ssszhangban a stratégiai ellenérzési tervvel —
osszedllitott a 2025. évre vonatkozd éves ellendrzési tervet.

2025-ben a belsS ellendr a 2024. évben vizsgilt alapitdé okirat, SZMSZ, kozigazgatdsi
szerz6dés, munkamegosztasi megallapodas utdellenbrzését fogja elvégezni.

Kéri a testiiletet fogadjak el az elSterjesztés szerinti, 2025. évre vonatkozo belsé ellenSrzési
tervet,



Mindszentgodisa Kozségi Onkorményzat Képvisels-testiilete 5 igen szavazattal, ellenszavazat
nélkiil (5:0) a kdvetkezd hatérozatot hozta:

Mindszentgodisa Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
58/2024. (X1.13.) sz. Kt. hatarozata
2025, évi belsd ellenbrzési terv elfogadasardl

Mindszentgodisa Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete a 2025. évre vonatkozd belsé
ellendrzési tervet megismerte és azzal egyetért,

Hataridd: azonnal
Felelés: Nagy Bernadett polgarmester

3. Foépitész alkalmazasaroél déntéshozatal
Eidadé: Ranyhdczkiné Acs Andrea jegyz

Ranyhéczkiné Acs Andrea jegyz6 tajékoztatta a testiiletet, hogy a 2023, évi C. tv. j feladatot
r6 az onkormanyzatokra. A torvény 22. § (1) bekezdés c. pontja, 56. § és 228. § rendelkezési
szerint valamennyi teleiilési dnkorméanyzatnak, a telepliléstervezési és a telepiiléskép-védelmi
dnkormanyzati feladatellatdas biztositdsa, valamint a helyi épitészeti minGség védelme
érdekében Onkormanyzati f6épitészt sziikséges alkalmaznia.

Az Onkorményzati fGépitész lehet teleplilési vagy térségi f6épitész, alkalmazdsa
kdztisztvisel ként vagy megbizdsi jogviszonyban torténhet.

A telepiilési dnkormanyzatok haromféle méddon tudnak eleget tenni f6épitész alkalmazasi
kotelezettségliknek.

1. Onalléan, egyetlen telepilésre alkalmazott vagy megbizott telepiilési f6épitész
foglalkoztatdsaval.

2. Egy jérasban fekvo kdzségi dnkorményzatok tarsulésban, kdzdsen alkalmazhatnak térségi
f6épitészt.

3. A teleplilés székhelye szerinti jarasszekhely véaros telepiilési f&épitésze litja el az
Onkormanyzati foépitészi feladatokat azzal, hogy a telepiilési Snkormanyzat kételes a
teherviselésrdl a jarasszékhely varos dnkorményzataval megallapodni.

Ranyhéezkiné Acs Andrea jegyz8 javasolta a testiiletnek, hogy telepiilési foépitészt a 3. pont

szerinti forméban alkalmazza.

Mindszentgodisa Kézségi Onkorményzat Képviselé-testiilete 5 igen szavazattal, ellenszavazat
nélkiil (5:0) a kévetkezd hatarozatot hozta:

Mindszentgodisa Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
59/2024. (XL.13.) sz. Kt. hatirozata
Telepiilési f6épitész alkalmazasarol

Mindszentgodisa Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete tgy hatdroz, hogy teleptilési
fo¢pitész alkalmazasi kitelezettségének dnalldan nem kivan eleget tenni.
Képvisel6-testiilet nyilatkozik, hogy torvényben foglalt kotelezettségét, Sdsd jarasszékhely

e F

varos teleptilési foépitészével kivanja ellatni.



Mindszentgodisa Kozségi Onkormanyzat képvisel§-testiilete kotelezettséget vallal arra
vonatkozoan, hogy a foépitész alkalmazasival kapcsolatban felmeriilé koltségek viselésrél,
Sasd Véros Onkorményzatdval megéllapodast kot.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Nagy Bernadett polgarmester

4. 2024-2038. évi girdiilé ’fejlesztési terv modositiasarol dontéshozatal
Eléadé: Ranyhoczkiné Acs Andrea jegyz6

Ranyhoczkiné Acs Andrea elmondta, hogy a 2024 -2038. évi gordilo fejlesztési terv
modositasa sziiksegessé valt, mivel 2024. évben a klorgaz adagold rendszer kiépitésének
tervezése nem valosult meg.

Kérte a kepviselket, fogadjak el a modositott gordilo fejlesztési tervet.

Mindszentgodisa Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete 5 igen szavazattal, ellenszavazat
nélkiil (5:0) a kdvetkez6 hatarozatot hozta:

Mindszentgodisa Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
60/2024. (X1.13.) sz. Kt. hatarozata
2024 -2038. évi Gordiild Fejlesztési Terv modositasarol

Mindszentgodisa Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, mint a
DRV_V_622 Mindszentgodisa vizmli megnevezésii vizikdzmii rendszer tulajdonosa a
Dunantali Regionalis Vizmii Zrt. 4ltal megkiildott, 2024-2038. idGszakra vonatkozo gordiils
fejlesztési terv beruhdzasi tervrészének modositdsat megismerte, a modositott tervrészt
elfogadja.

Hatarid6: azonnal

Felelds: Nagy Bernadett polgarmester

Tobb napirend nem volt, Nagy Bernadett polgarmester megkoszonte mindenkinek a részvételt
és az lilést 18.55 orakor bezarta.
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Nagy Bernadett Ranyhoczkiné Acs Andrea
polgarmester jegyzd




Jelenlétiiv

Mindszentgodisa Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2024.

november hé 13. napjan megtartott iilésén megjelentekr,

Nagy Bernadett polgarmester
Megyeri Vilmos alpolgarmester
Borbas Janosné kepviseld
Miltner Tamas keépviseld
Régert Richard képvisel§

A Mindszentgodisai K6zos Hivatal részérdl:

Ranyhéczkiné Acs Andrea jegyzo
Baranya Megyei Kormanyhivatal részér6l:
Hegyhati Jarasi Hivatal részéré]
Meghivottak:

Orsés Janos RNO Elnoke

Didszegi Antalné NNO Elnéke

Lakossag részérdl:
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Mindszentgodisa Kozség Polgdrmestere

MEGHIVO
Mindszentgodisa Kézségi Onkormanyzat Képvisel8-testiiletének 2024. november 13. napjan
a kdzmeghallgatas utan tartandé képvisel6-testiileti ilésére.

Az ileés helye: Polgarmesteri Hivatal - Mindszentgodisa

Javasolt napirendi pontok:

1. Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tandcsdba képviselé
delegalasarol dontéshozatal
Eléadd: Nagy Bernadett polgarmester
2. 2025. évi belsé ellendrzési terv megtargyaldsa és elfogadisa
El6ad6: Ranyhdczking Acs Andrea jegyz6
3. Faoépitész alkalmazasiardl dontéshozatal
El6adé: Ranybéczking Acs Andrea jegyzd
4. 2024-2038. évi gordiilé fejlesztési terv modositisardl dontéshozatal
El6ad6: Ranyhdczking Acs Andrea jegyzé
5. Egyebek

Mindszentgodisa, 2024. november 7.

Nagy Bernadett sk.
polgarmester
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MECSEK-DRAVA
Onkorményzati Térsulés

Datum: 2024. november 5.
Ugyintézs: Kis-Halas Laszlo
Ugyiratszam: ~ 8/1326-5/2024.

Targy: Felhivas Tarsulasi
tandcsba tag
delegdldsara

Melléklet: Térsulasi megallapodas,

hatérozat és
elGterjesztés minta

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!

A Mecsek-Drava C)r]_korményzati Tarsulds munkaszervezeti feladatait ellaté Pécs
Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatalanak nevében keresem
Ont a Tarsulas dontéshozo szervezetének Ujjdalakulasa tigyében.

A Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas a Dél-Dunantdli  régié  szilard
hulladékgazdalkodasat fejleszté és miikodtets onkormanyzati tarsulds, amely jelenleg
326 teleplilés tobb, mint 420 ezer lakosanak hulladékgazdalkodasi feladatait
koordinalja, illetve biztositja az ehhez szlkseéges eszkozrendszert, infrastrukttirat.

A Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas joga és kotelezettsége a tulajdonat képezd
eszkdzrendszer fenntartasarél térténd gondoskodads, a Tarsulas mikddése
szempontjabol sziikséges dontések meghozatala. A hatalyos Tarsuldsi megallapodas
alapjan a Tarsulds dontéshozasi szerve a Tarsulasi Tanacs.

A 326 tagbnkormanyzat a jarasi elvek alapjan minddsszesen 14 tagot delegal a
Tanacsba. A tanacsi képviseleti rendszer lényege, hogy egy-egy jaras valamennyi
teleptlését annak tulajdoni részaranyaval azonos mértékdi szavazati joggal egy-egy a
jarasi telepiilések mindegyike altal testiileti hatarozattal jovahagyott polgarmester
képviseli. A Tanacs eddigi miikédési gyakorlata alapjan ez a jaras legnagyobb
lélekszam( telepiilésének polgarmestere volt.

Az Ujjaalakulds el6segitése érdekében a megvalasztott Uj jarasszékhely telepiilések
polgarmestereivel egyeztetink arrél, hogy a jarasi telepiilések felhatalmazasa esetén
vallalnak-e a jaras telepiléseinek képviseletét a Tarsulasi Tanacsban.

Az el0zetes egyeztetés alapjan tisztelettel szeretném Ont felkérni arra, hogy
tagtelepulésként a felalit uj telepiilési képviselbtestilet hozzon déntést arrol, hogy
teleptilésiiket ki képviselie a Tarsulasi Tanacsban. Ennek a dontésnek az elésegitése
érdekében megkeresé leveliinkhéz egy testlleti eléterjesztés tervezetet készitettiink
megkdnnyitve az Ondk munkajat, dontéseldkészitését

Mecsek-Drava Onkorményzati Tarsulas
7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
email: mdtarsulas@ph.pecs.hu
web: mecsekdrava.hu
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MECSEK-DRAVA
Onkormanyzati Térsulds

Egyuttal tisztelettel szeretném Ont megkerni arra, hogy a meghozott hatarozat aldirt
példanyat a Tarsulas munkaszervezetének valamely alabbi elérhetéségére eljuttatni
sziveskedjen.

Elérhetéségeink: )
Pécs Megyei Jogui Varos Onkorméanyzata Polgarmesteri Hivatala
7621 Pécs, Széchenyi tér 1.

Kis-Halas Laszl6 tarsulasi koordinator
e-mail: kis-halas.laszlo@ph.pecs.hu
telefon: 06 20 566 3693

Kérem, hogy a szilkséges dontést és az arrdl szolo hatarozatot legkésébb 2024.
december 15-ig szamunkra megkiildeni sziveskedjenek, hogy a Tanacs mielébbi
Ujjaalakulasa megtorténjen.

Segitségét elbre is készénom!

Tisztelettel:

\» Dr. Lovész Istvan’
-, Jegyz8

Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulds
7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
email: mdtarsulas@ph.pecs.hu
web: mecsekdrava.hu



Mindszentgodisa Kd6zség Onkormanyzat

2025. évre vonatkozd belsd ellendrzési terve

1. A Hivatal ellenérzési tervét megalapozé elemzések és a
kockazatelemzés eredményeinek bemutatasa, levezetése

A koltségvetesi szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérdl szold
370/2011.(XIl. 31. szami Korm. rendelet {a tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1)
bekezdésben foglaltaknak megfeleléen az ellenérzési munka megtervezéséhez
kockazatelemzés alapjan — az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett
mddszertani utmutatd figyelembevételével — stratégiai ellendrzési tervet és éves
ellenérzési tervet kell késziteni. Az éves ellenbrzési tervet a Bkr. 32. § (4)

bekezdése szerint a Képviselb-testiilet a targyévet megelézd év december 31-ig
hagyja jova.

A Bkr. 30. § (1) elbirasainak megfelelben a belsd ellenGrzési vezets stratégiai
ellenGrzési tervet készit, amely — dsszhangban a szervezet hosszu tavl céljaival —
meghatarozza a belsd ellendrzésre vonatkozd stratégiai fejlesztéseket a kovetkezs
négy évre, és az alabbiakat tartalmazza:

a. a hosszu tavu celkitlizéseket, stratégiai célokat;

b. a belsé kontrollrendszer altalanos értékelését;

c. a kockazati tényezbket és értékelésiiket;

d. a belsd ellenbrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e. a szikséges er6forrdsok felmérését elsdsorban a létszam, képzettség, targyi
feltételek tekintetében;

f. az a)-c) pont alapjan meghatarozott ellendrzési prioritdsckat és az ellendrzési
gyakorisagot.

Mindszentgodisa Kozség Onkormanyzat 2025. évi Bels6 Ellenérzési terve
kockazatelemzésen alapul, melyet a belsd ellen6rzési vezet6 szdmara a
Magyarorszagi allamhaztartasi belsd ellendrzési standardok 5300 szamu iranyelve
alapjan a Bkr. 29 § (1) bekezdése rendel el kdtelezettségként.

A Bkr. a stratégiai ellendrzési terv Osszedllitasaval kapcsolatosan a kovetkezé
elGirasokat tartalmazza:

30. § (1) A belsd ellendrzési vezetd stratégial ellendrzési tervet készit, amely — dsszhangban a szervezet hosszil
tavi céljaival — meghatirozza a belsd cllendrzésre vonatkozo stratégiai fejlesztéseket a kivetkezd négy évre, és
az alabbiakat tartalmazza:

a) a hosszi tavi célkitlizéseket, stratégial célokat;

b) a belsé kontrollrendszer altalanos értékelését;

¢) a kockézati tényezdket és értékelésiiket;

d) a belsd ellendrzésre vonatkozd fejlesztési és képzési tervet;

&) a szlikséges erdforrasok felmérését elsésorban a 1éiszam, képzetiség, targyi feltételek tekintetében;

f) az ay—c) pont alapjdn meghatarozott ellen8rzési prioritasokat.

(1a) Az Aht. 3. § (3) bekezdésében meghatérozott, az Allamhaztartds Snkormanyzati alrendszerébe tartozd
koltségvetési szervnél, tarsuldsnal, valamint a térségi fejlesziési tandesndl Ot évente, a helyl dnkormanyzat,
nemzetiségi dnkorméanyzat képviselS-testitletének alakulo iilését kovetd 8t honapon beliil a belsd ellendrzési
vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit az (1) bekezdés a)-£) pontjdban meghatarozott fartalommal, amelyet a
képvisels-testiilet az alakuld Tilést kvetd év februar 28-4ig hagy jova.



Tehét az alakulé Glést kdvetd 6t hdnapon bellll kell elkésziteni a 2025-2029. évekre
vonatkozé stratégiai ellendrzési tervet, amelyet az alakuld (ilést kdvets év februar
28-aig kell jovahagyni.

A kockazatelemzés modszertanat a Hivatal Bels§ EllenSrzési Kézikdnyvében
rogzitett modell szerint alkalmaztuk a mikodési és a gazdatkodasi folyamatokban
feltart és azonositott kockazati tényezdék rangsoranak kialakitasanal.

Az éves ellen6rzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsok és a bels$
ellendrzes rendelkezésére allo erbforrasok figyelembe vételével, a Stratégiai
Ellendrzési Tervvel 6sszhangban kerlt 6sszeallitasra.

Az éves ellendrzési terv a tanacsaddi tevékenységre és a soron kivilli ellendrzési
feladatok végrehajtasara tartalékidét tartalmaz.

Mindszentgodisai K&z8s Onkormanyzati Hivatal belsS ellenérzési feladatait jelenleg
kils6 szolgaltatd (megfeleld iskolai végzettséggel és szakmai gyakorlattal
rendelkezd, az Pénzigyminisztérium szakmai nyilvantartasdban szerepl belsd
ellendr) latia el. A belsd ellendr ellatja a Bkr. 22. § (1) bekezdésben elbirt, a belsd
ellendrzesi vezetd feladatkdrébe tartozo tevékenységeket is.

a. Az ellendrzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok,
elemzések, egyéb dokumentumok felsorolasa.

A kockazatelemzesi tevékenységet az el6z6 évek tapasztalataira épitve végeztik.
A hivatal munkatarsai és a belsd ellenérzést végzok koordinaltak és készitették elis
a beterjesztett informacidkat és elemzéseket. A kordabban azonositott kockazatok
hatasanak ertékelésében és a targyiddszakban feltart kockazati kritériumok
mindgsitésében folyamatosan kézremiikddtek az irodak illetékes szakemberei és az
intézmények vezetdi.

Az elemzesek szintézise alapjan a kdvetkezd f6 folyamatokban vizsgaltuk a
kockazati tényezdk szerepét, jelentGségét, sllyat és kezelésiik alternativait.
Onkormanyzatok / nemzetiségi Onkormanyzatok / tarsulasok / intézmények
vonatkozasaban

* Alapitd okirat, SZMSZ, kbzigazgatdsi szerz6dés, munkamegosztasi
megallapodas utdellenbrzése

Az eredendd és a kontrollkockdzatok elbzetes becslése és értékelése szerint
hataroztuk meg a belsd ellendrzés tevékenységének hataskdrébe tartozo
gazdalkod6  szervezetenként és szervezeti egységenként a  belsé
kontrollrendszerek kockazati szintjét az el6zGekben felsorolt folyamatok
mindegyikére. A terv Osszedllitdsat meghatarozé mértékben befolyasolta a
jogszabalyvaltozasok hatasai a kilonb6z6 végrehajtasi folyamatokra, amelyek
meghatarozzak a feladatok ellatdsanak szinvonalat is.

A kockazati tényezbk Osszesitelt rangsoraban is elsé helyen szerepel a jogszabalyi
valtozasok intézményekre és a hivatal szervezeti egységeire gyakorolt hatasa.
Ezen klls6 kockazati kritériumok kompenzalasara szolgdld kockazati reakcidk



kidolgozasat kivanjuk segiteni a vegrehajtandé belsd ellenérzések tapasztalatainak
felhasznalasaval.

A f6 folyamatokhoz rendelt kockazati tényeziket a Bels6 Ellenbrzési Kézikdnyvben
rogzitett két kriterium a bekdvetkezés valdszinlisége és a szervezetre gyakorolt
hatasanak osszevont értékelése alapjan rangsoroltuk. Az integralt mutaték a
kdvetkezs sorrendet mutatjak:

» Jogszabalyi valtozasok hatasa

» Bevételek realizalhatdsagi szintje

» Pénzigyi szabalytalansagok bekdvetkezésének hatasai

» Szervezeti valtozasok hatasai

» Belsé szabalyozas komplexitasa

= Kontrolltevékenységek miikddése

»  Szemelyi valtozasok hatasai

Az 5370-s szdmu belsd ellenbrzési standard irdnymutatasa alapjan az 6sszevont
kockazati prioritdsok mellett figyelembe vettiik a belsd ellenérzés egyéb szakmai
szempontjait és igy alakitottuk ki tervjavaslatunkat.

A magasabb kockazati fokozatba sorolt folyamatok rendszeres és kdvetkezetes
ellendrzése hozzgjarul a kockazatkezelés jogszabdlyban el6irt hatékony és
eredményes végrehajtasahoz.

b. Az eilendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglalé bemutatasa.

Az ellenbrzesi tervbe, figyelemmel a rendelkezésre allo human-, illetve anyagi
(penzigyi) eréforrasokra, a magasabb kockazati értékkel rendelkezé
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockézati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkezd kockazatértékelési modellnek megfeleléen kerlilt sor:

1. Alapvetd kockazati tényez6k:
a.) jogszabalyi kdrnyezet valtozasa,
b.) kontroltok megbizhatésaga,
c.) a folyamat, tevékenység korabbi ellenbrzése
d.) szervezeti véltozas,
e.) emberi erGforras kockazat.

2. A kockazati érték meghatarozasa.
Az egyes kockazati tényez6k kockazati értékét a kockazati tényezék terjedelme
(valészinlségének mertéke), és annak hatdsa egylttesen hatarozza meg a
kdvetkezdk szerint:

Sor- Kockazati tényezé Kockazati tényezd | Alkalmazott sily Kockazati érték
$zam terjedelme Hatas
Valésziniiség
1. Bels$ kentrollok 1-5 5 5-25
2, Szervezeli valtozas 1-5 4 4-20
3. Jogszabalyi kbrnyezet valtozasa 1-5 4 4-20
4. Korabbi ellendrzések 1-5 3 3-15
5. Emberi erbforrds kockazat 1-5 5 5-25
Sulyok Gsszesen 21




A kockazatelemzésbe bevont személyek és a bevonas médjanak,
idejének hemutatasa:

Az éves ellendrzési tervet
megalapozoé kockazatelemzés

A bevonas forméja (interjui vagy

Idépontja

résztvevdi kérdGiv)
Nagy Bernadett polgarmester Interjl 2024. okidber
Ranyhéczking Acs Andrea jeqyz6 interj1 2024. oktéber
Dr. Kasané Hetes! lldiké belss interjci 2024, oktdber

ellendrzesi vezetd

1/a. Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglalo bemutatasa

o Az Onkormanyzat kockazatelemzési tablazata

Az Onkormanyzat folyamatainak kockazatossagat, a kockdzati tényezSk altal
okozott hatast és azok bekdvetkezési valészin(iségét, valamint a Hivatalra jellemzé
kockazati tényezlket a kdvetkezd Gsszesitett Kockazatelemzési tablazat mutatja

be.
Sor-szam A kockdazati tényezdk megnevezése Valc.nsz!nt.lseg Hatés prioritésa Usszesitett k?ckazatl
prioritasa besorolasa

1. Jogszabdlyi véltozasok hatdsa magas magas magas
2. Bevételek realizalhatésagi szintje magas magas magas
3 Pénziigyl szabalytalansdgok bekévetkezésének . -

Lo kbzepes magas k&zepes

hatdsal

4, Szervezeti valtozdsok hatdsai magas kézepes magas
5. Belsd szabélyozds komplexitisa kézepes magas kézepes
6. Kontrolltevékenységek mikddése kbzepes magas magas
7. Személyi véltozadsok hatdsai kézepes k&zepes kézepes
8. Alkalmazott munkaerd képzettsége alacsony magas kézepes
9, Tévedések hekdvetkezése magas alacsony kézepes
10. Csalas, korrupcid alacsony magas alacsony

« Az Onkormanyzat kockazatelemzés alapjan elkészitett Kockazati Térképe

A folyamatok teljes kor( értékelésével parhuzamosan, az egyes folyamatok
kockazati tényezdinek hatasa és valdszinlisége alapjan Osszeallitott Kockazati
Terképet — amely szemiéeletesen mutatja, hogy a Hivatal azonositott folyamatai
milyen kockazati besorolas (Magas — Kézepes — Alacsony) ala esnek — a 2. szamu
melléklet, llletve a kbvetkezé tablazat tartalmazza.

Az ellendrzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre all6 human-, illetve anyagi

(pénzugyi)

er6forrasokra, a

magasabb

kockazati

ériékkel rendelkezd

tevékenyseget/tevekenysegeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatdrozasara a kdvetkez6 kockazatértékelési modellnek megfeleléen kerdilt sor:

Poocowp=

Alapvetd kockéazati tényezdk:
jogszabalyi kérnyezet valtozasa,
kontrollok megbizhatdsaga,

a folyamat, tevékenyseg korabbi ellenfrzése

szervezeti valtozas,
emberi erdforras kockazat.



2. A kockazati érték meghatarozasa.
Az egyes kockazati tényezOk kockazati értékét a kockazati tényezék terjedelme
(valészindségének meértéke), és annak hatadsa egylttesen hatarozza meg a
kovetkezék szerint:

Sor- o } o Alkalmazott
odm Kockazati tényezé Valdszinliség SL1|Y Kockazati érték
Hatas
1. | Bels§ kontrollok 1-5 4 4-20
2. | Szervezeti vdltozds 1-5 2 2-10
3. | Jogszabdlyi kérnyezet valtozésa 1-5 5 5-25
4, | Korabbiellen6rzések 1-5 2 2-10
5. | Emberi eréforras kockdzat 1-5 3 3-15
Sulyok 6sszesen 16

Az egyes tevékenységek kockazati ertékét a bekovetkezeés valdszinlisége és a
kockazat hatasa (sulya) alapjan a kdvetkezbk szerint szamitottuk ki:

Belsd kontrollok Szervezeti viltozds Jﬁ:::‘;‘z;' e}lcss:::s Emberi eréforr. Kockdfzati pont
HATAS 4 2 5 2 3 16
Tevékenység Bekivetkezés valdsziniisége (1-5)
Alapité okirat, SZMSZ, kbzigazgatasi szerzédés, i 3 4 3 4 | 50
munkamegosztasi megdllapodas utoellendrzése L

A kockazati pontok és a 2025. évben rendelkezésre alldé belsé ellendri kapacitas
(belsd ellendrzesre fordithatd napok szama) alapjan a 2025. évre az 6nkormanyzat
tekintetébe a kévetkezd ellendrzest javaslom elvégezni:

T Alapitdé okirat, SZMSZ, kozigazgatasi szerzddés, munkamegosztasi
megallapodas utdellendrzése

e A Tarsulas kockazatelemzési tablazata

A tarsulas folyamatainak kockazatossagat, a kockazati tényezdk altal okozott hatast

és azok bekovetkezési valdszinliségét, valamint a Hivatalra jellemzd kockazati
tényezdket a kdvetkezé dsszesitett Kockazatelemzési tablazat mutatja be.

Sor-szdm e L , Valdszinliség P, Osszesitett kockazati
A kockazati tényezik megnevezése e Hatas prioritasa .
prioritasa besorolasa
1. Jogszabalyi valtozasok hatdsa magas magas magas
2. Bevételek realizalhatdsagi szintje magas magas magas
3. Pen‘zug.w szabalytalansagok bekdvetkezésének Kazaiies s KaEeBas
hatasai
4, Szervezeti valtozasok hatasai magas kozepes magas
5 Bels§ szabalyozas komplexitdsa kbzepes magas kdzepes
6. Kontrolltevékenységek mikédése kbdzepes magas magas
T Személyi véltozdsok hatdsai kdzepes kdzepes kbzepes
8. Alkalmazott munkaerd képzettsége alacsony magas kbzepes
9, Tévedések bekdvetkezése magas alacsony kbzepes
10. Csalas, korrupcio alacsony magas alacsony

e A tarsulas kockazatelemzés alapjan elkészitett Kockazati Térképe

A folyamatok teljes kori értékelésével parhuzamosan, az egyes folyamatok
kockazati tényezbinek hatasa és valdszinlisége alapjan Osszeallitott Kockazati
Térképet — amely szemléletesen mutatja, hogy a Hivatal azonositott folyamatai




milyen kockazati besorolas (Magas — Kozepes — Alacsony) ala esnek — a 2. szamu
melléklet, illetve a kdvetkez6 tablazat tartalmazza.

Az ellendrzesi tervbe, figyelemmel a rendelkezésre all6 human-, illetve anyagi
(pénzugyi) er6forrasokra, a magasabb kockazati értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkezd kockazatértekelési modellnek megfeleléen kertlt sor:
1. Alapvetd kockazati tényezdk:

jogszabalyi kérnyezet valtozasa,

kontrollok megbizhatésaga,

a folyamat, tevekenyseg korabbi ellenérzése

szervezeti valtozas,

emberi eréforras kockazat.

Pooop

2. A kockazati érték meghatarozasa.
Az egyes kockazati tényezdk kockazati értékét a kockazati tényezdk terjedelme
(valoszinlségének meértéke), és annak hatdsa egyiittesen hatarozza meg a
kovetkezdk szerint:

ik Alkalmazott
i Kockazati tényezd Valészinliség stly Kockazati érték

SaRi Hatés

6. | Belsé kontrollok 1-5 4 4-20

7. | Szervezeti valtozas 1-5 2 2-10

8. | Jogszabalyi kbrnyezet valtozasa 1-5 5 5-25

9. | Korahbi ellenérzések 1-5 2 2-10

10.| Emberi erdforras kockazat 1-5 3 3-15

Sulyok sszesen 16

Az egyes tevékenysegek kockazati ertékét a bekdvetkezés valdszinlisége és a
kockazat hatasa (sulya) alapjan a kovetkezdk szerint szamitottuk ki:

Belsd kontrollok | Szervezeti viltozds ":gf::_tﬁ:" eﬁ:’n’:ﬂ’; Emberi criforr. | Kockizati pont
HATAS 4 2 5 2 3 16
Tevékenység Bekovetkezés valosziniisége (1-5)
Alapitd okirat, SZMSZ, kozigazgatasi szerzddés, i 5 i ; . e
munkamegosztasi megdllapodas utéellenérzése

A kockazati pontok és a 2025. évben rendelkezésre all6 belsé ellenéri kapacitas
(belsd ellenérzésre fordithatd napok szama) alapjan a 2025. évre a tarsulas
tekintetébe a kdvetkezd ellendrzest javaslom elvégezni:

1. Alapito okirat, SZMSZ, kozigazgatasi szerz6dés, munkamegosztasi
megallapodas utdellendrzése

o Az iranyitott szervek kockazatelemzési tablazata

Az iranyitott szervek folyamatainak kockézatossagat, a kockazati tényezdék altal
okozott hatast és azok bekdvetkezési valoszinlisegét, valamint a koltségvetési
szervekre jellemzé kockazati tényezdket a kdvetkez6 Osszesitett Kockazatelemzési
tablazat mutatja be.



Sorszam A kockdzati tényezék megnevezése Valc::szfnﬂség Hatés prioritdsa Osszesftett k?ckazatl
prioritdsa besoroldsa

1, Jogszabdlyl vdltozdsok hatdsa magas magas magas
2. Bevételek realizdlhatdsdgi szintje magas magas magas
3. Pénzlgyi szabdlytalansdgok bekévetkezésének . N

. kézepes magas kézepes

hatasai

4, Szervezeti véltozdsok hatésal magas kdzepes magas
5. Belsf szabdlyozés komplexitisa kbzepes magas kizepes
6. Kontrolltevékenységek mikddése kézepes magas magas
7. Személyi véltozdsok hatdsai kizepes kizepes kbzepes
8. Alkalmazott munkaers képzettsége alacsony magas kizepes
9. Tévedések bekbvetkezése Mmagas - alacsony kézepes
10. Csalas, korrupcio alacsony magas alacsony

e Az irdnyitott szervek kockazatelemzés alapjan elkészitett Kockazati
Térképe

A folyamatok telies kor( értékelésével parhuzamosan, az egyes folyamatok
kockazati tenyezdinek hatasa és valdszinlisége alapjan Osszeallitott Kockazati
Térképet — amely szemléletesen mutatja, hogy a Hivatal azonositott folyamatai
milyen kockazati besorolas (Magas — Kozepes — Alacsony) ala esnek — a 2. szamQ
melléklet, illetve a kbvetkezb tablazat tartalmazza.

Az ellenbrzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre allé human-, illetve anyagi
(pénzigyi) erdforrasokra, a magasabb kockazati értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevekenysegeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kdvetkez6 kockazatértékelési modelinek megfelel6en keriilt sor:

1. Alapvetd kockazati tényezok:

jogszabalyi kbrnyezet valtozasa,

kontrollok megbizhatdsaga,

a folyamat, tevékenység korabbi ellenGrzése
szervezeli valtozas,

emberi erdforras kockazat.

©caooTw

2. A kockazati érték meghatarozasa.

Az egyes kockazati tényez8k kockazati értéket a kockazati tényezbk terjedelme
(valdszinlisegének meértéke), és annak hatasa egylttesen hatdrozza meg a
kévetkezék szerint:

Alkalmazott
Sor- Kockézati tényez6 Valészin(iség stily Kockdzati érték
sZAm !
. Hatads
1. | Bels8 kontrollok 1-5 4 4-20
2. | Szervezeti véltozds 1-5 2 2-10
3. | Jogszabdlyi kérnyezet véltozdsa 1-5 5 5-25
4. | Kordbbiellenfirzések 15 2 2-10
5. | Emberi eréforrds kockdzat 1-5 3 3-15
Stilyok &sszesen 16

Az egyes tevékenyseégek kockazati értékét a bekdvetkezés valdszinlisége és a
kockazat hatasa (sulya) alapjan a kdvetkez6k szerint szamitottuk ki:




Jogszabalyi Koribbi

Belsd kontrollok Szervezeti viiltozds KBmyezet ellendrzés

Emberi erdforr. Kockdzati pont

HATAS 4 2 5 2 3 16

Tevékenység Bekivetkezés valésziniisége (1-5)

1]

| Alapité okirat, SZMSZ, kbzigazgatési szerzddés,

P i . , iy 4 3 4 3 4 60
ImunkamegosztaSl megallapodas utdellendrzése

A kockazati pontok és a 2025. évben rendelkezésre allo belsd ellendri kapacitas
(belsé ellenérzésre fordithatd napok szama) alapjan a 2025. évre az intézmény
tekintetébe a kdvetkezd ellendrzést javaslom elvégezni:

1 Alapitd okirat, SZMSZ, kozigazgatasi szerz6dés, munkamegosztasi
megallapodas utdéellendrzeése

A kockazati pontok és a 2025. évben rendelkezésre alldé belsé ellenéri kapacitas
(belsd ellenérzésre fordithatdé napok szama) alapjan a 2025. évre vonatkozéan a
kovetkezb ellenérzéseket javasiom elvégezni:

Onkormanyzat / Tarsulas / intézmény vonatkozasaban:

o Alapit6  okirat, SZMSZ, kozigazgatasi szerz6dés, munkamegosztasi
megallapodas utéellendrzése

1/b. Az ellenérzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményének osszefoglaléo bemutatasa — Nemzetiségi 6nkormanyzatok:

Az ellendrzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre allé human-, illetve anyagi
(pénzlgyi) erdforrasokra, a magasabb kockazati értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkez6 kockazatértékelési modellnek megfeleléen kertlt sor:

Alapvetd kockazati tényezdk a nemzetiségi dnkormanyzatnal:
a. személyi valtozasok,
b. el6z6 ellendrzes ota eltelt id6,
c. belsé kontrollok,
d. szabalyozottsag és szabalyossag,
e. pénzlgyi szabalytalansagok valdszinlsége.

Nemzetiségi 6nkormanyzat

Sor- Kockazati tényezd Kockazati tényezd Alkalmazott sily Kockazati
szam terjedelme Hatds értek
Valdszinliség
1 Személyi véltozdsok 1-5 5 4-20
2. Korabbi ellenérzések 1-5 4 5-25
3. Belsé kontrollok 1-5 4 10-30
4. Szabalyozottsag és szabalyossag 1-5 5 5-20
5. Pénzligyi szabalytalansagok valdszinlisége 1-5 5 5-25
Sulyok &sszesen 23




A kockazati ertek meghatarozasa.

Az egyes kockazati tényezOk kockazati ertékét a kockazati tényezék terjedelme
(valészinlsegének mértéke), és annak hatasa egyilttesen hatarozza meg a
kdvetkezbk szerint:

Az egyes tevékenységek kockazati értékét a bekdvetkezés valdszinlisége és a
kockazat hatasa (sulya) alapjan a kdvetkez6k szerint szamitottuk ki:

Jogszabilyi Koribbi

Belsis kontrollok | Szervezeti viltozi
s6 kontrollo zervezeti viltozis kdrnyezet ellendrzés

Emberi erdforr. Kockizati pont

HATAS 4 2 5 2 3 16

Tevékenység Bekiivetkezés valdsziniisége (1-5)

Alapité okirat, SZMSZ, kdzigazgatasi szerzddés,

LR R 4 | 3 4 3 4 60
munkamegosztasi megallapodas utdellendrzése

A kockazati pontok és a 2025. evben rendelkezésre allo belsé ellendri kapacitas

(bels6 ellendrzésre fordithatd napok szama) alapjan a 2025. évre a nemzetiségi

onkormanyzat tekintetébe a kévetkezé ellenérzést javaslom elvégezni:

l. Nemzetiségi 6nkormanyzat:

e Alapitdé okirat, SZMSZ, kozigazgatasi szerzédés, munkamegosztasi
megallapodas utoellendrzese

A részletes, az ellenfrzés targyat, céljat, az ellenérzendd iddszakot, a szlkséges
ellenéri kapacitast (az ellenérzési napok szamat), az ellenérzés tipusat, tervezett
Utemezését, az ellendrzdtt szervezet, szervezeti egység megnevezését, az
azonositott kockazati tényezdket tartalmazd részletes 2025. évre vonatkozé
ellenérzési tervet az 1. szamu melléklet tartalmazza.

2. Tervezett tanacsadasi tevékenység és annak kapacitas igénye

Tanacsadoé tevékenyséq: A feladat ellatasara a kilsé szolgaltatd eseti felkérése
alapjan kerulhet sor.

Soron kiviili ellenérzések: A feladat ellatasara a kiilsé szolgaltatd eseti felkérése
alapjan kertlhet sor.

A képzésre, tovabbképzésre tervezett kapacitas: a kulsé szolgaltatd egyénileg
hatarozza meg, az Allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 109. § (1)
bekezdés 17) pontja, a Bkr. 24. § (7) bekezdeése, illetve a kdltségvetési szervnél és
kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzési tevékenységet végzok
nyilvantartasarol és kotelezd szakmai tovabbképzeésérdl, valamint a koltségvetési
szervek vezetdinek és gazdasagi vezetdinek bels6 kontrollrendszer témaju kotelezé
tovabbkepzéserdl szolo 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet eléirasai alapjan.

3. A Hivatal éves ellenérzési tervének végrehajtasahoz sziikséges kapacitas
meghatarozasa
4,
A 2025. évre tervezett belsé ellendrzési napok szamat jelentdsen befolyasolja, hogy
a bels6 ellenérzési feladatot kiilsé szolgaltatd, vagy foglalkoztatott belsé ellendr
latja-e el.
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tgyfélszolgélati
tevékenység,
panaszkezelés

az Ugyfélfogaddasi 1d8 be nem tartdsa {mely
neheziti a napi munkavégzést)

az Ugyfelek nem a megfeleld Ggyintéz8hoz
kerlilnek

az Ugyfelek nem kapnak kielégitd
Informaciot kérdéseikre

képviseld-
testileti,
bizottsdgi tiések
elékészitése,

az érintettek nem kapjdk meg kellg idében
az elterjesztéseket

az lthésekrdl szold jegyz&kdnyvek nem
késziilnek el vagy nem hatdrid8re késziilnek

2. szamu meliéklet

szilletett el
déntések a hozott déntések végrehajtdsdnak nyomon
végrehajtdsa kivetése nem torténik meg
belsé szabdlyzatok nincsenek &sszhangban a
jogszabalyi elblrdsokkal
egyes folyamatok nem kerlinek teljes
Jogsza bélya'lkotés koriien szabalyozasra a beJEs{S
, -alkalmazds, eljarasrendekben
szabdlyozés
a kialakftott eljdrdsrendek a  kiis&
Kbzbs szabalyzékban bekévetkezett valtozdsckat
Onkormanyzati nern kdvetik
Hivatal ,
igazgatési a meghozott hatarozatok, rendeletelc nem
feladatai keriilnek hataridében tovdbbitdsra
kiils&
szervezetekkel a kistérségi szervezettel valé kapcsolat nem
valé kell8en szabdlyozott
egyUttmdksdés a mik&déshez szlikséges engedélyek
feltilvizsgdlata nem kell§ idében térténik
meg, a killsé hatdsagok altal kért el&irdsok
nem keriilnek betartasra / megvaldsitasra
nincs pontos, naprakész irattarozasi
iratkezelés, rendszer
irattdrozds, az adatvédelmet biztosité feltéteiek nem
adatvédelem dllnak rendelkezésre
az irattdr fizikai elhelyezése nem megfeleld
szakmai a szervezeti egységek kézti kommunikécids
feladatellatas (pl. | és folyamatok nem mikddnek
szocialis, a szervezeti egységek kzti
gyamiigyi, informdciddramlas nincs leszabdlyozva
anyak&nyvi}, az
egyes szervezeti
egységek egymas | a Akr. dltal meghatarozott hatdidék be nem
kézti dsszhangia tartdsa
a kéltségvetés nem kell§en megalapozott,
nincs elég forras az abban
megfogalmazottak teljesftésére
_ Koeds a onkorményzatl Irdnyitdsa ald tartozd
Onkormanyzati kBltségvetds kiltségvetési szervek és a Hivatal kazti
Hivatal tervazds feladat- és  munkamegosztds  nem
gazdélkodasi szabdlyozott a kérdésben
feladatai

tartalékok nem kerlilnek tervezésre

a feladatok, er&forrasok és kapacitdsok
valtozasat a tervezdsnél nem veszik




figyelembe

eldirdnyzattal
valé
gazdéalkodas,
pénzkezelés

a kételezettségvillaldsok sordn a
rendelkezésre 4116 szabad eldrianyzat
vizsgdlata nem torténik meg

az egyes szakmai, illetve adminisztrafiv
folyamatok végrehajtasa sordn nem
térekednek a kdliségek minimalizdlisara

a pénzkezeléssel kapcsolatos jogi és belsd
szahdlyozasi eléirdsok betartdsa nem
biztosltott

beszamoldk,
id@szaki
jelentések
készitése

a beszdmoldk, idészaki jelentések
hatdridére nem kertilnek bekildésre

a baszdmolok, iddszaki jelentések
készitéséhez sziikséges adatok nem allnak
rendelkezésre

a beszédmoldk, idbszaki jelentések
készitéséhez szlikséges informatikai
rendszerek nem allnak rendelkezésre

szamvitel
folyamatok

a jogszabalyl valtozdsok naprakész nyomon
kéivetdse nem torténik meg

a beszdmolasi rendszert alatamaszto
kényvvezetés nem meghizhatd

a jogszabalyok éltal el&irt nyilvantartasok
vezetése nem térténik meg

munkaerfvel
vald gazdalkodas

a feladatok ellatdsdra nem éll rendelkezésre
elegend8 emberi-erfforrds kapacitis

a rendelkezésre 4116 munkaerd képzettsége
nem megfeleld

(j munkatdrsak betanitdsara nincs elég idé

magas fluktuacié

egyes munkatarsak nem azonosulnak a
szervezet céljaival

Helyi Epités
Szabdlyzat
megléte,
aktualitdsa

tervezett fejlesztések elmaradésa

nem megfelel6 épitési engedélyek kiaddsa

palyazatokon vald részvételi lehet&ség
elvesztése

a szervezeti vagyon, eszkdzok megfeleld
mikodtetése és  allagmegdvéasa nem
biztositott

az (zemeltetési feladatoknak nings felelfse

Kozbs ingatlantizemelte -
Onkorményzati | tas a szervezeten bellil
Hivatal a szervezet nem rendelkezik beruhdzasi,
miiszaki fejlesztesi tervekkel, illetve a tervek nem
feladatai aktualizltak, azok fel{ilvizsgalata nem
hiztositott
d szervezet ingatlanvagyona nem
megfeleléen keriilt felfektetésre
ingatlankataszter a szervezet ingatlanvagyondnak nem
vezetése megfelel& nyilvantartdsa
a pénzilgyi és a miiszaki terllet eltérd
értékadatokat tart nyilvédn a szervezet
ingatalnvagyondra vonatkozdan
a kapcsolodd feladat-ellatds rendje nem
szabalyozott (akdr szervezeten belill, akér az
Intézményi tervezés, Gnéll’éan ml.'ﬂ(’ﬁdl? ki‘ifltsé’gvejcési. szervek
gazddlkoddasi beszdmolas esetében a’ penerngrl: sz"am\’ntell L.
feladatok rendszera tevékenységet végzd kiliségvetési szervvel)

jogszabdly &ltal eléirt alapnyilvdntartasok
nem allnak rendelkezésre {leltarozas,
értékelés)




az intézmény nem kap visszacsatoldst az
ellédsziilt kbltségvetésrdl, beszamolérs!

elfirdnyzattal
vald
gazdalkodas,
pénzkezelés

szabalyzék be nem tartdsa / tartatésa

szemelyi, targyl, biztonsagi feltételek nem
biztosftottak

nincs pontos Informécid a szabad
el§iranyzat mértékérél

szabalyozds

eldirt szabdlyzatok nem készilltek el

meglevs szabalyzatok nem aktualizdltak,
nem felelnek meg a jogszabdlyl eldirdsoknak

a jelenlegi gyakorlat nem a hatélyos
szabdlyzatokat kéiveti

intézményi
szakfeladatok

a feladatellatas
megfeleld
szakmai
szinvonaldnak
biztosltasa

a munkatdrsak nem rendelkeznek a
megfelel§ képzettséggel

a feladat elldtdsa nem a jogszabalyi
eldirdsoknak megfeleléen térténik

a feladatellatdshoz a térgyi, fizikai feltételek
nem teljes kdrlien biztositottak

normativaigénylé
st megalapozé
mutatoszamok
szolgaltatasa

a normativa igénylést megalapozd
mutatoszamok alapnyilvéntartdsai nem
megfelelfek

a jogszabdlyok altal elGirt nyilvantartdsok
vezetése nem térténik meg

a mutatészdmokhoz kapcsolddo
adatszolgdltatds rendje nem szabdlyozott
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Dunantuli Regionalis Vizm Zrt. 8600 Sidfok, TaLnké:“caélﬁa:—z] CJ J7,|:3)fL 59
‘ Igazgatasi és Kommunikacios +36 84 501 000 | ond@drv.hu | www.drv.hu
' DRV Osztaly Hivatali kapu: DRVZRT; KRID kdd: 201374920
Mindszentgodisa Kézség Onkorményzata Ugyiratszdm: mekh/000920-2/2024
Ugyintézé: Kislérincz Erika
Nagy Bernadett Telefon: +36 84/501-169
Polgarmester Asszony részére E-mail cim: kislorincz.erika@drv hu

Melléklet: iratmintak

Hivatali Kapun keresztiil modositott tervrész

HK azon : MKO7391
KRID kod: 538947319

TARGY: A DRV Zrt. altal a DRV_V_622 kéddal megjelolt vizikézmii-rendszer 2024-2038.
évekre vonatkozd gordiilé fejlesztési terv (tovabbiakban: GFT) beruhazasi tervrész
mddositasanak megkiildése az ellatasért felelds részére

Tisztelt Polgdrmester Asszony !

A DRV Zrt. elkészitette, és jelen leveliink mellékleteként megkiildi a targyi vizikdzmii-rendszer
2024-2038. évi gordiilo fejlesztési terv beruhazasi tervrész modositasinak dokumentdcidjat.

A modositas okat a mellékletként csatolt tablazat tartalmazza.

Fentiek figyelembevételével tisztelettel kérjiik az ellatasért felel6s 6nkormanyzatot, hogy

- sziveskedjen a mdadositott GFT-t elfogadni, valamint

- a mellékelten megkiildott, a Magyar Energetikai és Kézmii-szabdlyozasi Hivatal altal
elfogadott nyomtatvanyokat felhasznalva a tervrész jovahagyasat igazold, valtozatlan
tartalmu nyilatkozatot elektronikus aldirdssal ellitva a DRV Zrt. részére sziveskedjen
eljuttatni legkésdbb 2024 december 15-ig.

A targyi vizikdzmi-rendszeren érintett telepiilés: Mindszentgodisa

Amennyiben a dontéshozatal egyeztetést igényel, vagy a GFT-vel kapcsolatban birmilyen
kérdés felmeriil, kollégaink a gft@drv.hu e-mail-cimen készséggel allnak rendelkezésére.

o Cégbirosag: Kaposvari Torvényszek mint cégbirdsag
& e Cégjegyzekszam: 14-10300050
Székhely: 8600 Siofok, Tanacshaz u. 7.
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A vizikozmiivek miiszaki dllapotanak szinten tartasa, fejlesztése hozzdjarul a szolgaltatas
biztonsagahoz és szinvonalanak noveléséhez, amely mindannyiunk kézds érdeke. A GFT
elfogadasaval és végrehajtasaval kapcsolatban tett eréfeszitéseiket ezuiton is kdszénjiik.

Siofok, elektronikus idébélyegzé szerint.

Tisztelettel:

Raab Gabor Gosztola Janos
beruhazasi csoportvezetd beruhdzasi és fejlesztési osztalyvezetd

Elektronikusan alairta:

Gosztola Janos

Elektronikusan alairta:

oy

Raab Gabor



