JEGYZOKONYV

Késziilt 2025. december 8. napjan 14.00 érakor a Mindszentgodisai Oktatasi és Szociélis
Etkeztetcst El1at6 Téarsulas Tandcsdnak Gilésén, Mindszentgodisdn a Miivel&dési Hazban

Jelen vannak:
Nagy Bernadett — Mindszentgodisa polgarmestere
Herr Kinga — Bakoca polgirmestere
Sziics Rébert Sandor — Kisbeszterce polgarmestere
Gyenes-Jonas Rita — Kishajmas polgérmestere

Meghivottak:
Ranyhéczking Acs Andrea jegyzé

Jegyzékinyvvezett: Baloghné Bagany Anita

Nagy Bernadett Mindszentgodisa kozség polgirmestere kdszontotte a megjelenteket,
Megéllapitotta, hogy a tarsuldsi tandcs hatdrozatképes. Javaslatot tett az {ilés napirendjére,
melyet a TanAcs az alabbiak szerint fogadott el:

1. A Mindszentgodisai Gvoda és Mini Bileséde 2024/2025 évi nevelési év szakmai
beszamoléjanak elfogadasarol
Eléads: Nagy Bernadett elntk

2. A Mindszentgodisai Ovoda és Mini Bilcséde 2025/2026 évi nevelési év

munkatervének elfogaddsarol

El8ad6:Nagy Bernadett elnok

3. A Mindszentgodisai Oktatdsi és Szocidlis Etkeztetést Elat6 Tarsulds és a
Mindszentgodisai Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha 2026. évi belsé cllentrzési
tervének elfogadasa
Eléadé: Ranyhdczkiné Acs Andrea jegyz6

4, Egyebek

NAPIRRENDI PONTOK MEGTARGYALASA

1. A Mindszentgodisai Ovoda és Mini Bleséde 2024/2025 évi nevelési év szakmai
beszamoldjanak elfogadasarol
El6add: Nagy Bernadett elndk

Elfadé elnok tajékoztatta a tarsuldsi tandcs tagjait, hogy az Mindszentgodisai Ovoda, Mini
Bolesdde és Konyha intézményvezetbje elkészitette a Mindszentgodisai Mini Béleséde
2024/2025 nevelési évére vonatkoz6 szakmai beszamolojat.

Nagy Bermadett elndk részletesen ismertette, majd kérte a tagokat fogadjak el az elSterjesztés
szerinti beszamolot.

A Mindszentgodisai Oktatasi és Szocialis Etkeztetést Ellat6 T4rsulas Tarsulsi Tanécsa 4 igen
szavazattal - ellenszavazat nélkiil (4:0) - az alabbiak szerint doéntott:



Mindszentgodisai Oktatdsi és Szocidlis Etkeztetést Ellato Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa
8/2025.(XI1.08.) szamil hatdrozata

Mindszentgodisai Ovoda, Mini Bélcs6de és Konyha 2024/2025 nevelési évr6l sz616 Mini
Bélcs6dére vonatkozd szakmai beszdmoldjanak elfogadasardl

Mindszentgodisai Oktatsi és Szocidlis Etkeztetést Ellat6 Tarsulas Tarsuldsi tanicsa a
Mindszentgodisai Ovoda, Mini Béleséde és Konyha 2024/2025 nevelési évr8l sz6l6 Mini
Bélcsbde Intézményegységre vonatkozoé szakmai beszdmolojat a melléklet szerinti tartalommal
elfogadja.

Hatéridé: azonnal
Felelés: Nagy Bernadett elndk

2. A Mindszentgodisai Ovoda és Mini Bolcséde 2025/2026 évi nevelési év
munkatervének elfogadasarol
El6add:Nagy Bernadett elndk

Eléadé elndk tijékoztatta a tarsuldsi tanacs tagjait, hogy az Mindszentgodisai Ovoda, Mini
Boélcsdde és Konyha intézményvezetGje elkészitette a Mindszentgodisai Mini Bolcséde
2025/2026 nevelési évére vonatkozd munkatervét.

Nagy Bernadett elntk részletesen ismertette és kérte a tagokat fogadjak el az elbterjesztés
szerinti munkatervet.

A Mindszentgodisai Oktatasi és Szocidlis Ftkeztetést Ellaté Térsulds Térsulasi Tandcsa 4 igen
szavazattal - ellenszavazat nélkil (4:0) - az alébbiak szerint dontott:

Mindszentgodisai Oktatdsi és Szocidlis Etkeztetést Ellité Tarsulds Tarsuldsi Tandesa
9/2025.(X11.08.) szama hatarozata

Mindszentgodisai Ovoda, Mini Bdlcséde és Konyha 2025/2026 nevelési évrdl sz616 Mini
Bolces6dére vonatkozo munkaterv elfogadasardl

Mindszentgodisai Oktatdsi és Szocialis Litkeztetést EFll4t6 Térsulds Térsuldsi tandcsa a
Mindszentgodisai Ovoda, Mini Boles6de és Konyha 2025/2026 nevelési évr6l sz616 Mini
Boles6de Intézményegységre vonatkozé munkatervét a melléklet szerinti tartalommal
clfogadja.

Hat4rid8: azonnal
Felelds: Nagy Bernadett elndk

3. A Mindszentgodisai Oktatési é Szocidlis Etkeztetést Ellato Tarsulds és a
Mindszentgodisai Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha 2026. évi belsé ellenrzési
tervének elfogadasa
El6ad6: Ranyhéczking Acs Andrea jegyz0



Ranyhéczkiné Acs Andrea jegyz6 ismertette a tarsulas tagjaival, hogy a kéltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérdl €s belso ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban Bkr.) 29. és 48. §- nak megfelelden a belso ellendrzési vezetd az dllamhaztartasért
felel6s miniszter altal kdzzétett modszertani utmutatod figyelembevételével késziti el az éves
ellen6rzési terveét.

Az ellendrzési munka megtervezeéséhez a belsé ellendrzési vezetd kockazatelemzeés alapjan —
az allamhéztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutato figyelembevételével
- stratégiai ellendrzeési tervet és éves ellendrzeési tervet készit, amelyeket a kdltségvetési szerv
vezetOje hagy jova.

Ennek megfelel6en a belsd ellendrzési vezetd - Gsszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel —
Osszedllitott a 2026. évre vonatkozd éves ellendrzési tervet, mely szerint a belsé ellendr 2026-
ban a belsé ellendr a foglalkoztatottak munkaszerzédéseinek és munkakori leirdsainak
szabalyszertségét fogja vizsgalni.

Kéri a testiiletet fogadjak el az eldterjesztés szerinti, 2026. évre vonatkozd belsé ellendrzési
terveket.

Mindszentgodisai Oktatasi és Szocialis Etkeztetést El1ato Téarsuls TanAcsa 4 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil (4:0) a kovetkezd hatarozatot hozta:

Mindszentgodisai Oktatasi és Szocidlis Etkeztetést Ellaté Tarsulds Tanacsa
10/2025.(X11.08.) szamu hatarozata

Mindszentgodisai Oktatési €s Szocidlis Etkeztetést Ellaté Tarsulds 2026. évi belso ellendrzési
tervérdl

A Mindszentgodisai Oktatasi és Szocialis Etkeztetést Ellato Tarsulds TanAcsa a Tarsulas
2026. évi belso ellendrzési tervét megismerte, azt elfogadja.

Hatéarid6: azonnal
Felel6s: Nagy Bernadett elndk

Mindszentgodisai Oktatasi és Szociélis Etkeztetést Ell4to Tarsulas Tandcsa 4 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil (4:0) a kdvetkez6 hatarozatot hozta:

Mindszentgodisai Oktatasi és Szocidlis Etkeztetést Ellato Tarsulds Tandcsa
11/2025.(X1I1.08.) szima hatirozata
A Mindszentgodisai Ovoda, Mini Bolcsdde és Konyha 2026. évi belsé ellendrzeési tervérdl

A Mindszentgodisai Oktatasi és Szocidlis Etkeztetést Ellaté Téarsuldas Tanacsa a
Mindszentgodisai Ovoda, Mini Bolécs6de és Konyha 2026. évi bels6 ellendrzési tervét
megismerte, azt elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Nagy Bernadett elndk

Tovébbi napirend nem volt, Nagy Bernadett elnok az tilést 14.40 perckor bezérta.

\ )
mf. -’.%J ,
Nagy Bernadett Ranyhoczkiné Acs Andrea

elndk jegyzo




Jelenlétiiv

A Mindszentgodisai Oktatési és Szocilis Etkeztetést Ell4to Tarsulas Tarsulési
Tanacsanak 2025. december hé 8. napjan 14.00. 6rakor tartott iilésér§l

Nagy Bernadett Mindszentgodisa polgarmestere
Herr Kinga Bakdca polgérmestere

Gyenes-Jonas Rita  Kishajmas polgdrmestere

Sziics Robert Sandor Kisbeszterce polgarmestere

.................................



Mindszentgodisai Oktatisi és Szocidlis Etkeztetést El4t6 Tarsulds
Elndke
7391. Mindszentgodisa, Kossuth u. 70.
Tel: 72/478-081

MEGHIVO

Mindszentgodisai Oktatési és Szociélis Etkeztetést Ell4t6 Tarsulds Tarsulasi Tandcsanak 2025.
december 8. napjan 14,00 érakor tartando tilésére.

Az {ilés helye: Polgdrmesteri Hivatal - Mindszentgodisa

Javasolt napirendi pontok:

1. A Mindszentgodisai Ovoda és Mini Béleséde 2024/2025 évi nevelési év szakmai
beszamoléjanak eifogadasardl
Fl6add: Nagy Bernadett elndk

2. A Mindszentgodisai Ovoda és Mini Bolesdde 2025/2026 évi nevelési év

munkatervének elfogadasarel

Eldado:Nagy Bernadett elndk

3. A Mindszentgodisai Oktatasi és Szocidlis Etkeztetést Fllaté Tarsulds és a
Mindszentgodisai Ovoda, Mini Boleséde és Konyha 2026. évi belsé ellendrzési
tervének clfogadisa
El6adé: Ranyhdczking Acs Andrea jegyzd

4. Egyebek

Mindszentgodisa, 2025. december 1.

Nagy Bernadett sk.
elndk
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Mindszentgodisai Ovoda, Mini Bolcsdde és Konyha
Bélesddei intézményegység
Beszamolo

2024-2025

A beszamold késziilt: 2025. augusztus 28-an
Készitette: Sziklavari Anita— szakmai vezetd

Nevel6testiilet elfogadta: 2025. augusztus 29-¢én
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1.Altalinos adatok

Intézményegység neve, cime: Mindszentgodisai Ovoda, Mini Bolesde és Konyha
7391 Mindszentgodisa, Béke u.9.
OM azonositd: 027033
Az intézményegység székhelye: 7391 Mindszentgodisa, Béke u.9.
Az intézményegység tipusa: koznevelési intézmény, tobbcélh intézmény: 6voda, bsleséde
Alapité Okirat: kelte: 2023.12.19. (utolsé mddositas)
A koltségvetési szerv torzskonyvi azonositd szama: 630 951
Koltségvetési szerv miikodési kore (felvételi korzet): Mindszentgodisa, Kishajmas, Bakoca,
Kisbeszterce telepiilések.
A mini bélcsode miikddési engedélyének szama: 1SZEMK /43218
A mini b6leséde miikodési engedélyének kelte: 2021.09.15.
Miikédésének kezdd napja: 2021.szeptember 17. (hétfo)
Bolcsdde:
Bélcsddei csoportok szama: 1 csoport

Férdhelyek szama: 7 {6

2.Alapfeladatok teljesitésének értékelése

2.1. A bélesdde bemutatasa

A bolesédék miikodését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi
XXXI. torvény és a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikddési feltételeirdl sz616 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet szabalyozza, valamint ez utébbi mellékletben tartalmazza, a bolcsddei
nevelés-gondozas orszagos alapprogramjat, ami pedig a szakmai munka egységessé tételéhez,
¢s a szinvonalanak noveléséhez jarul hozza.

A bolcsddei ellatas feladata:

Az 1997. XXXI.tv.42§-a, valamint a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet 36.§-a alapjan a csaladban
€16 gyermekek életkordnak és egészségi allapotanak megfeleld nevelést, gondozést
foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyerekek szamara, akiknek sziilei munkavégzésiik,

betegségiik, szocialis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrdl gondoskodni nem
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tudnak. A bolesodei nevelés kozéppontjdban a kisgyermek és kozvetett médon a
kisgyermekeket nevelé csaladok allnak. A BOLCSODEI NEVELES-GONDOZAS

értelmében nem csak a kisgyermek nevelését gondozésat, hanem az egész csalad tAmogatasat
célozza meg. A bolesdde a gyermekjoléti alapellatds része, a csaladban nevelkedd
kisgyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat, nevelését végzi.

A gyermekek bolcsédénkbe 20 hetes kortdl a 3.-ik életéviik betéltését kvetd december 31-ig
vehetok fel.

Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettsége alapjdn még nem érett az
Ovodai nevelésre, a 4. évének betltését kdvets augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté a
bolcsddében.

Intézményiink 7 fér6helyes. Mddszertani irdanyelvek és a miikddési engedély szabja meg a
felvehetd gyermekek létszamat ugy, hogy egy kisgyermek nevelé maximum 7 fé egészséges

gyermeket lathat el a megfeleld alapteriilet biztositasaval.

3.Mikodési feltételek bemutatasa

3.1.Személyi feltételek bemutatasa, értékelése
A bolcsddei ellatdsban dolgozé munkatarsak 1étszama megfelel a 15/1998 (1V.30.) NM

rendeletben eldirt 1étszimminimumnak.

Feladatkor Fé Munkakor Fé Szakképesités
Szakdolgozdk 1 Kisgyermekneveld 116 kozépfoku végzettségi
2 Dajka 0,5 fo kisgyermekneveld végzettségli,
bolesédei dajka munkakérben.
116 bolcsddei dajka tanfolyam

Szeptember 1-€t6l 10 kisgyermekneveld, 1 fo bolcsddei dajka és 1f6 kisgyermekneveld

veégzettségli bolesddei dajka (6 4 draban) dolgozik a bélesddében.

3.2.Gyermeklétszam, kihasznaltsag

A 2024/25 évben a bolcséde 6 {6 1étszammal miikodott december kizepéig, december 17-én
lett teljes a Iétszdm 7 6. Janudrban koltézés miatt felszabadult egy férdhely, igy Gj gyermek
kerillt a létszimba a csaladsegité ajanlasara, akir6l késdbb deriilt ki, hogy van szakért6i
véleménye, melyben korai fejlesztés javasolt. A sziil§ eltitkolta ezt a szakért6i véleményt igy

az intézmény nem tudott ennek létezésérdl igy lett felvéve 7. gyermeknek a bélcsédébe. Mikor
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kideriilt, hogy létezik ez a szakért6i vélemény az intézmény igazgatdja felszolitotta Sket, hogy
jarjanak a fejlesztésekre, mert ez a gyermek érdeke. A sziil tett egy nyilatkozatot az eltitkolt
szakért6i véleményrol.

A gyerekek kordsszetétele vegyes volt 21 hdnapos kortol 3év 3 honapos honapos korig voltak
az intézményben.

A nevelési év kozben egy kisgyermek ment 6vodaba, ketten elkdltoztek az év végén &t
kisgyermek kezdi az 6vodat. A kivetkezd nevelési évre két kisgyermek marad egy kisgyermek

a kora miatt €s egy a Varmegyei Szakért6i Bizottsag javaslata alapjan.

Csoport neve Kisgyermekneveld Dajka
Modkus csoport Sziklavari Anita Léderné Bohn Erika
Herczeg Ildiko

A bolesddébe felvett gyermekek szamanak alakuldsa a 2024/25-6s évben
(beiratottsagi mutatok)

Hoénapok 09. 10. | 11. 12. 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | 07. | 08.
Beiratott 6 6 6 6 7 7 7 7 7 ¥ 7 7
gyermekek 12.15-
szama ig

F

12.16-

tol

A kihasznaltsagrol (2024. szeptember — 2025.augusztus)
Honap 09. ] 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06. | 07. | 08.

Kihasznaltsag | 59,1 | 51,9 | 70,7 | 38,5 | 79,5 | 71,4 | 80,9 | 59,2 | 80,9 | 74,8 | 79,1

%-ban

3.3.Gyermekek szocidlis helyzete

2024.Szeptember 1-December 31 | 2025. Januar 1- Augusztus 31
HH 0 3
HHH 0 0
Nevelt gyermek 1 0
RGYVK 0 3
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3.4. Statisztikai mutatok

2024. év 2025. év
szeptember december januar augusztus
1. 31. 01.- il
Létszam 5 7 7 7
Bolesodében marado 3 1 1 2
kisgyermekek

Ovodaba tavozé 3 1 5
Uj kisgyermekek szdma 2 4 1

Bélesoddei szolgaltatasunkat egyre tobb sziild szeretné igénybe venni. Tébb esetben érdeklodstt
a védono és a csaladsegitd szolgalat munkatarsa is a felvételi lehetdségekrdl. Hogy ezeknek a
kéréseknek eleget tudjunk tenni a nevelési év folyaman is mennek at olyan gyermekek az
6vodaba, akik 6voda érettek, hogy a helyiikre felvételt nyerjenek, akiknek a legjobban sziiksége

van a bolcsddei ellatasra.

A mini bolcsédében sajnalatos moédon megndtt az SNI gyermekek szdma, jelenleg a kvetkez6
teriiletekrdl van gyermekiink a BNO besorolas szerint:
e F82 Motoros funkciok specifikus rendellenes fejlodése, + F83 Kevert specifikus
fejlédési zavar,
o F83 Kevert specifikus fejlodési zavar, + tovabbi vizsgalata javasolt ASD iranyaban.
(Erre a vizsgélatra majus 13-an keriilt sor ahol megéllapitottak az autizmus meglétét.)
Az egyik gyermek édesanyja igénybe veszi a GYOD ellatast, a gyermeke allapota miatt, ezért

a gyermek ebéd utan hazamegy, négy orat tartdzkodik az intézményben.

3.5. Az intézmény targyi feltételei, éves fejlesztések

A boleséde jatékkészlete és targyai folyamatosan hasznalédnak, kopnak, ezért igyeksziink dket
minél hamarabb potolni, amit az intézményegység koltségvetésébdl lehetett finanszirozni.
(Potyi+tablak, tlizolto; renddr auto, orvosi készlet, csipeszek valogatashoz,)

A nevelési év soran f8leg a napi nevelési-gondozasi feladatok ellatasahoz volt sziikséges
eszkozoket vasarolni. (pl.: elokét, folyékony szappan utantdltoket, térdlkozo, asztalteritd)

A dolgozék megkaptdk az el6irt munkaruhazatukat. Ezeknek a taroldsara jo lehetdséget

biztositanak a nagy 6lt6zészekrények.
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3.6. Elelmezési feladatok ellatasanak értékelése

A boleséde élelmezését elészor 6, majd 7 f6 gyermeklétszamra végeztiik. Mégpedig oly mbdon,
hogy az étlapot a fézokonyha élelmezésvezetdje késziti el. A reggeli, tizorai és az uzsonna az
ovoda intézményegység konyhajan késziil el (a kis étkezéseket a konyhai dolgozo késziti el) és
zarhaté dobozban keriil be a blesdde talalokonyhdjara.

Az ebédet zart badellaban szallitjak az évoda talalokonyhdajara s onnan szintén zart dobozokban
keriil a bolcsddei talalokonyhara.

Jelenleg egyetlen gyermek esetében sincs sziitkség diétas étkezésre.

A gyerekek szeretik a konyhan késziilt ételeket. Az adagok nagysaga megfeleld.

A nyers z6ldségek adagja is boségesek a gyermekek szivesen fogyasztjik.

Az étlapot a sziilok tajékoztatisa céljabol, heti bontasban az 61t6z6 falitijsagara helyeztiik ki.
Az étlap 2 kisétkezést / tizérai + Uzsonna/ valamint 2 f6 étkezést / Reggeli + Ebéd / tartalmaz.
A Bolcsédés korcsoport igényeit és a kozétkeztetésre vonatkozo rendelet ajanlasat szem el6tt
tartva, / a sozdst és a cukorfogyasztdst is beleértve | az étlapon tobbek kozott: f6zelékek, rakott
ételek, csében siiltek, sertés és szarnyas husbodl valamint halbol, csirkeméjbdl késziilt ételek

/ melyek kevés zsiradékkal késziilnek /, pudingok, felfijtak talalhatok. Késziilnek gyiiméles és
zbldség alapt levesek, fott vagy siilt tésztabol késziilt ételek. Kisétkezések koziil tizoraira
gylimdlesot, hazilag késziilt gyiimdlesbol tejturmixot kapnak a gyerekek.

Reggelire illetve uzsonnara teljes ki6rlésii rozskenyeret, feltétként felvagottat, / ami csokkentett
zsirtartalmii /, z6ldséget, hazilag késziilt huskrémet, vajas-mézes, illetve lekvaros kenyeret,
kaptak. Szeptembertol egytalételt kaptak ebédre, kivéve ha az egytalétel nem tartalmaz hust,

mert akkor valamilyen husos levest kapnak a foétel mellé.

4. Szakmai munka értékelése

4.1 Nevelési —gondozasi év célja tekintetében:
e a bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak minél magasabb szinten

torténd megvaldsitasa a helyi sajatossagok figyelembevételével,
e szakmai gyakorlat kialakitasa,
e tapasztalatszerzés,

e adolgozok és a sziilok neveldi szemléletének formalésa.
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Pontos informaciok birtokaban a gyermekek szocialis helyzetének kivetése, helyzetiik javitasa
bolesddei keretek kozott. A bolesddében mivel egy kisgyermekneveld dolgozik a csoportban, a
sajat kisgyermekneveldi rendszer szerinti gondozas teljes mértékben megvaldsult.

Elsddleges feladatunk az volt, hogy a gyerekek minél kénnyebben levaljanak az édesanyjukrol
¢s minél konnyebben beilleszkedjenek az 0j kornyezetbe, valamint hogy elfogadjanak
benniinket. Fontos volt, hogy megismerjiik a gyerekek igényeit, szokdsait valamint a
természetiiket. Minden kisgyermeket egyéni modon kell gondozni ezért minden kisgyermekre
elegendd egymasra figyel6 id6t kell forditani.

Fontos volt, hogy megismertessiik a gyerekekkel a bélcséde napirendjét, szabalyait, szokésait.
Fontosnak tartottuk a kiilonb6z6 eszkozok, anyagok, valamint mondokdk és énekek
megismertetését, hogy ez altal bovitsiik a szokincsiiket.

A beszoktatasok sikeresen lezarultak, mindegyik gyermeknek sikeriilt a beilleszkedés az 0j
kérnyezetbe és elfogadtak minket. Megismertiik a gyerekek természetét, szokasait, ami
nagyban segitett a gondozasi és nevelési miiveleteknél. A bolcsédei nevelés—gondozas feladata
a gyermekek testi és pszichés sziikségleteinek kielégitése és a gyermek fejlédésének az
elosegitése, a nevelési év soran igyekeztiink feladatainkat ennek tiikrébe végezni. Olyan
lehetOségeket biztositottunk, ahol a gyermekek megtapasztalhattdk a szabadjaték 6romét,
kedviikre mozoghattak, értékes irodalommal talalkoztak, és beszélé kérnyezetben sajatitottak
el az anyanyelviiket. Célunk wvolt, hogy gyermekeinket Ovodaskorukig a csaladdal
egylittmiikddve neveljiik €s segitsiik személyiségiik kibontakozasat, lehetoséget adva arra, hogy
egészségesen fejlddjenek, ¢s tapasztalatokat szerezzenek ahhoz, hogy erre az dvodai nevelés
épiteni tudjon.

Sikeriilt megtanitani a napirendet, a bélcsédei élet szabalyait. Sok kreativ kezdeményezéssel
sikeriilt megismertetni éket. Osszefoglalva igy érzem, hogy a kitlizétt célokat és feladatokat

sikeriilt megvaldsitani a béles6dében.

4.2. A szakmai munka révid bemutatasa:
A bolcsédei nevelés, gondozas: a kisgyermekek sajatitsiak el azokat a készségeket,

képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak a kornyezet
valtozéasaihoz, a bolcsddei nevelés segitse a csaladi nevelés els6dlegességének tiszteletét,
a koragyermekkori intervencié szemléletének, modszereinek alkalmazasaval minden
kisgyermekre és csaladjara kiterjedd prevencios tevékenységet folytasson, segiti a sziilok

munkavallalasat.
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A 2024-es év szeptemberében 5 kisgyermek volt pelenkas.

Az év soran a sziil6kkel egyeztetve, kdzsen, fokozatosan probaltuk leszoktatni dket a
pelenkarol, ebben a folyamatban a sziilok egyiittmiikdddek voltak. Volt olyan kisgyermek,
akinél ez egy rovid folyamat volt, viszont volt, akinél nagyon hosszadalmas. Célunk az,
hogy még az 6voddba keriilés elétt mindegyik kisgyermek szobatisztava illetve agy tisztava
valjon.

Az év kdzben érkezd gyermekek mindegyike pelenkds, az § szobatisztasagra nevelésiik is
a sziilével egyiittmiikodve fog megvaldsulni.

A gyermekélelmezés: A gyermekek napirendjén beliil a kulturalt étkezés feltételeit és a
szabalyrendszer kialakitasa is feladataink kozé tartozik. {zléses talalo edényekbdl, j6
hangulatban folyik az életkornak megfeleld valtozatos és egészséges taplalkozas. Sajat
fézékonyhankbol naponta keriil ki az a sok finom és lehetdség szerint véltozatos étel, amit
szakacsaink nagy gonddal és szakértelemmel készitenek el.

Pihenés, alvas: idejét, idétartamat a gyermekek igénye hatarozza meg. Az alvashoz
nyugodt légkort és megfeleld targyi feltételeket biztositunk, a kisgyermeknevel$ kozvetlen
jelenlétével. Tiszteletben tartjuk a gyermek alvasi szokasait, a megszokott jatékot, cumit,
textiliat megkaphatja.

Oltozkodés: legfontosabb funkcidja az idéjaras valtozasaival szembeni védekezés, de e
tevékenység kozben fejlédik a gyermek onéllosaga és az igényessége is. Az 6ltozkddésnél
a kisgyermeknevel0 szerepe a gyermek 6néllosdganak tamogatasa, igény szerinti segitség
nyQjtassal. A gyermekek sajat ruhaikban vannak, a csoportszobdban valtécipét hasznalnak.
Igény esetén tudunk biztositani bélcsddei ruhat, valtoruhat is.

Egészségvédelem, egészségnevelés: feladatunk a kdrnyezethez val6 alkalmazkodas és az
alapvetd emberi higiénés szokasok kialakitasanak segitése. Ervényesiil a folyamatossdg, a
szabadsdg, az Onkéntesség és a valaszthatosag elve. A nevel6gondozé munkdkban arra
toreksziink, hogy a mozgés az egész napi tevékenység szerves része legyen. A targyi
kornyezet teljes biztositdsa mellett a biztonsag, praktikum, az akadalymentesség és az
esztétikum kdvetelményeit tartjuk szem el6tt. A jaték, a mozgas, a szabad levegén vald
aktiv tevékenység biztositasa. Nagyon jé szolgélatot tesz a terasz, mert es6 utén is ki tudnak
menni a levegore a gyerekek.

Az érzelmi fejlédés, szocializacié segitése: A kisgyermek elsGsorban érzelmi lény,
érdeklodését érzelmei irdnyitjdk. Elsddleges szocializacios kdrnyezete a csalad, amelyben
nevelkedik. A kisgyermek tevékenysége bizonyos mértékben tiikrozi érzelmi vildgat.

Az érzelmek befolyasolhatok, pozitiv érzelmek eldsegithetbek, de ugyanigy a negativ
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érzelmek is. A bolcs6dés kisgyermek gondozasanak egyik alapfeltétele a pozitiv
megerodsités. Feladataink korébe tartozik, hogy deriis 1égkért biztositsunk, segitsiik a
bolesddébe keriiléssel jard nehézségek feldolgozasat, csokkentését.

e Jatéktevékenység: A jatéktevékenység az év folyaman sokat fejlédstt. Mig év elején a
kiiln jaték, veszekedés, egymastdl valé tavolsagtartds volt a jellemz6, ezeket idékozben
felvaltotta a kozos jaték élménye, az osztozkodas (néhdny gyermeknél még nem minden
esetben valosul meg), az egyes jatszocsoportok létrejotte. Ugyanakkor tudjuk, hogy ez még
egymas mellett folyo jatéktevékenység, de a latszat lassan alakul.

A ko6zos fakocka épités mellett szivesen hasznaljak a babakonyhat kézés f6zésre éppligy a
kisfitk, mint a kislanyok. Megjelentek a szerepjaték és az utanzé jaték kezdeti formai.
Vannak olyan kisgyerekek, akik a tobbiektdl tavol szeretnek tevékenykedni és csak néha
kapcsolddnak be a kozos jatékba. Részvételiinket a jatékban csak néhany gyermek igényli.
A szbnyegen zajlo jatékokba tobbszor be kell avatkozni, mert sok konfliktus keletkezik. A
masik f6 konfliktusforrds, hogy ha egy éppen zajlo jatékhoz 0j kisgyermek szeretne
csatlakozni, ilyen esetben muszaj kozbelépniink. Azok a kisgyermekek, akik nem talalnak
maguknak jatékot, altaldban felkindlunk nekik asztali, vagy sz6nyegen jatszhaté
tevékenységet és kozos jatékba kezdiink. A nagyobb gyermekek toleransabbak,
megértébbek a kisebb tarsaikkal szemben igy sok konfliktus elkeriilhetd. Néhany gyermek
hajlamos az agressziora, ha valami nem Ggy tdrténik, ahogy azt 6k elképzelték azonnal
litnek, harapnak. Barati kapcsolatok kezdenek kialakulni, de ezek még nem stabilak. Az
évkdzben és augusztus végén érkezd gyermekek jatéktevékenységére jellemzé az egyediil

Jatszas, itt még szinte minden kisgyermek igényli a feln6tt jelenlétét.

4.3. Sajatos nevelési igényli gyermek ellatasa

Egy SNI gyermek kezdte szeptemberbe a bolesédét neki F82 Motoros funkciok specifikus
rendellenes fejlédése ill. F83 Kevert specifikus fejlédési zavarrdl volt szakért6i véleménye.
Sasdra a Szakszolgédlathoz jartak fejlesztésre, 6 csak szeptemberben volt bolcsddés, mert
elinditottak az rokbefogadasat. Januarban egy uj kisgyermek érkezett, akirdl késébb deriilt ki,
hogy van korai fejlesztést javaslé szakvéleménye, amit a sziilé eltitkolt. Mikor kideriilt, hogy
Iétezik ez a szakértSi vélemény az intézmény igazgatdja felszdlitotta dket, hogy jarjanak a
fejlesztésekre, mert ez a gyermek érdeke. A sziil6 tett egy nyilatkozatot az eltitkolt szakértdi
véleményrdl. Aprilis 15-ei vizsgalata alapjan megkapta az F83 Kevert specifikus fejlédési

zavarrol az SNI papirjat, amin rajta van, hogy tovabbi vizsgélata javasolt ASD irdnyaban. Erre
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a vizsgalatra majus 13-an keriilt sor, ahol megallapitottak az autizmus meglétét és javasoltak,
hogy a bdlcsédében maradjon a kovetkezé nevelési évre. Minden pénteken Sasdra a

szakszolgalathoz jarnak fejlesztésre.

5. Kitelezé tovabbképzések

A kisgyermekneveld kotelezé képzése folyamatos, az aktualis lehetoségeket figyelemmel
kisérjiik. A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol 1993. évi III. térvény 92/D. -1. §
szabdlyozza a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésére vonatkozo térvényi
eloirasokat, a részletes szabalyokat a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl szolo 9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet
tartalmazza.

Az eléz0 nevelési években elvégzett tovabbképzésekkel meg van a 4 éves tovabbképzési
rendszerhez sziikséges 60 kredit pont. Ez a 4 éves ciklus 2025. szeptember 13-an zarul
Sziklavari Anita kisgyermekneveld szamara. De ez nem jelenti azt, hogy a kivetkezo évben

nem vesz részt tovabbképzésen, ha az a fejlodését szolgalja.

2023. novemberében részt vett az Orszdgos Mentdszolgalat altal inditott nem akkreditalt
képzésen, melynek neve Elsésegélynyujtasi ismeretek — A légutakat veszélyeztetd allapotok és
az anaphylaxia képzés. Ez két részbdl allo képzés volt egy 4 6ras elméleti online képzésbdl és

egy 4 oras gyakorlati képzésbdl allt.

Az alabbi tovabbképzéseket teljesitette a 4 éves periddus alatt:

A A tovabbképzés A tovabbképzés A A Megszerzet
tovabbképzés | megnevezése, cime | formaja(kotelezd, | tovabbképzést | tovabbképzési | t pontérték
engedélyszam munkakérhdz szervezd pontérték

a kotott,valaszthatd | megnevezése: | megszerzéséne

) neve, cime k id6pontja
E-14- Nyelvi és valaszthatd Kiss Heléna 2022.02.07. 12
005/2021 beszédfejlodés 1122Budapest
1.-Megfigyelési-, és Beregszasz tt
dokumentécios 103.
ismeretek
tAmogatésa,
fejlesztési
lehetdségek
bemutatasa
SZOC-Kot- Jelzbrendszer kotelezd Slachta Margit 2022.02.07. 6
NSZI-E- ismertetése, Nemzeti
05/2022 gyermekbantalmaza Szocialpolitika
s prevencidja iintézet 1142
Budapest
Ungvar u. 64-
66.
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SZ0C-Kot- jogszabaly / kotelezd Slachta Margit 2023.01.30. 6
NSZI-E- jogismeret Nemzeti
06/2022 aktualizalas, Szocialpolitika

ellatotti-, gyermek-, i intézet 1142

betegjogok Budapest

Ungvar u. 64-
66.

SZOC-Munk- | Hatékony munkaké&rhoz Magyar 2023.07.12. 35
MABE-T- kommunikacio a kotott Bolestdék
48/2023 bdlcsédében- Egyesiilete

kiilénds tekintettel a 1119 Budapest

csalad és a bélesdde Tétényi 1t 56-

kapcsolatara és a 48.

sziil6i kompetencia

fejlesztésére
E-05- Jatéktevékenység és valszthatd Kiss Heléna 2023.09.02. 16
016/2022 elmélete 1.- 1122Budapest

Megfigyelési-, Beregszasz at

értékelési- €s 103.

dokumentacios

ismeretek

tamogatdsa,

fejlesztési

lehetoségek

bemutatasa
Nem Elsdsegélynyujtasi Orszagos 2023.09.20.-
akkreditalt ismeretek — A Mentészolgala 2023.11.30.
képzés légutat t

veszélyeztetd

allapotok és az

anaphylaxia képzés

6. Etkezés

A bblesddében napi négyszeri étkezést biztositunk a korosztdly tdpanyagsziikségletének
megfeleld Osszedllitdsban. A napirendbe épitve a kulturalt étkezést és a hozza kapcsoladd
szabalyrendszert is igyeksziink 4tadni a kisgyermekeknek. Az intézményhez fézékonyha
tartozik, ami mas telephelyen miikddik. Diétas étkezést igénylé gyermek nem volt az
intézményben.
A gyermekek védelmérdl €s gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 151 §.-a
alapjan az aldbbiak szerint veszik igénybe a téritéskoteles és kedvezményes bdlesidei
gyermekétkeztetes lehetoségét gondozottjaink:

* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok,

* 3 vagy tobb gyermekes csalad gyermekei,

e Tartdsan beteg, fogyatékos, vagy vele egy haztartasban él5 tartdsan beteg, fogyatékos

testvére van,
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e valamint, ha olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd
havi jovedelem osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
Jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
dsszegének 130%-at. (2024-ban 230 649Ft, 2025-ben 251 397Ft)

Egy gondozottunk volt, akinek fizetnie kellett a normal, teljes dron igénybe vett étkezésért,

a tobbi gondozott téritésmentesen kapta az étkezést.

Intézmeényi téritési dij

Megalapozo étkezési dij gondozasi dij
dokumentum
Mindszentgodisa Kézség

Onkormanyzata
KépviselGtestiiletének
onkmanyzati rendelete a

szocidlis és
gyermekétkeztetés 2024. szeptember 1.-t6l napi dij: - 700
normairél és  téritési | forint

dijairol  szdlé  2/2015
(I1.27.)  6nkormanyzati
rendelet  modositasarol
/2022, 09.01 -életbe
1épés/

Fejlesztési feladat: normativa és téritési dij megdllapitasa az étel allergias étrendre is.

napi dij: 0.- forint

6.1. Intézmény téritési dij — személyi téritési dij

Bolcsddei intézményi és bolesddei személyi téritési dij alakulasa a 2024/2025 gondozasi
nevelési évben.

A jogszabdlyban meghatarozottak alapjan a bolcs6dei ellatasért és a gyermekétkeztetésért
téritési dijat kell fizetni.

Etkezési dij alol mentességet kapott: 9 gyermek

Elkésziilt az 6nkoltségszamitas is, mely alapjan a napi koltség: 11 815 Ft.

nevelt nagycsalados | tartds beteg | RGYVK egy fore juto | fizet
kereset
1 1 0 3 4 1
Gondozasi dij aldl mentességet kapott: 10 gyermek
nevelt nagycsalddos | tartos beteg | RGyvt védelembe fizet
vett
1 1 0 3 0 0

13



BESZAMOLO BOLCSODE INTEZMENYEGYSEG 2024/2025

7. Ellenorzések

Folyamatos bels6 ellendrzések mellett a dokumentici6 folyamatosellendrzése megtérténik.

8. Rendezvényeink
Rendezvényeinket némelyiket sziil6kkel a t5bbit csoporton beliil tartottuk meg. A programok

természetesen a gyermekek életkori sajatossagainak figyelembe vételével valdsultak meg.

Programterv:
Hoénap Program/Jeles nap
Szeptember Evnyité sziiléi értekezlet
December Mikulésvaras, Adventi késziilodés
Februar Farsang
Aprilis Husvéti késziilodés, kézmiiveskedés
a sziilokkel.
Majus Anyak napi ajandékozas, fotézkodas

9. Egyiittmiikédések
Az 1997. évi XXXI. Gyermekvédelmi torvény értelmében a boélecséde a gyermekvédelmi

rendszerben a jelzOrendszer része. A gyermekek érdekérvényesitése torvényi kotelezettséget
jelent a gyermekek gondozasaban részt vevé neveldk szdmara. Egyiittm{ikddiink mindazon
intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyermek ellatdsa soran kapcsolatba keriiliink:

e védonokkel, gyermekorvossal,

e nevelési tanacsadoval,

e az Ovodaval,

Csaladsegit6 Szolgalattal,

e mas hasonldan miikddé bélesodékkel.
A bblcsdde kapesolatrendszere hasonlo az dvodaéhoz. A gyermekek életkorabol fakadoan, nem
tudnak részt venni versenyeken, kiils6 eldadasokon.
Elsédleges és legfontosabb kapcsolat a csaldd, a gyermekek fejlédése érdekében ez
mindennapos €s folyamatos. Az évoda épiilete is lehet6vé teszi a szoros kapesolattartast.
A bblesdde €s 6voda eredményesen mitkodik egyiitt. Kozds programok és latogatasok segitik a
bolcséde-6voda atmenetet. Ebbél fakaddan fontos, hogy a pedagdgusok részérdl is legyen

visszajelzés a bdlesode iranyaba, kdlesénds megbeszélések, tapasztalatesere.
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10. Zaro rendelkezések

A Mindszentgodisai Ovoda, Mini Béles6de és Konyha intézmény, mini bdlesédei intézmény
egység 2024/2025 évi beszamolojat egy f6 kisgyermekneveld, egy igen szavazattal elfogadta.

Elfogadas tényét a kisgyermeknevel6 az aldbbiakban hitelesitd aldirasaval tantsitja.

Sziklavari Anita

kisgyermekneveld

Koényané Fiist Szilvia
igazgatd

Mindszentgodisa, 2025. augusztus 29.
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Mindszentgodisai Oktatdsi és Szocialis Ftkeztetést Ellaté Tarsulds
2026. évi belsd ellendrzési terve

1. A Tarsulas ellenfrzési tervét megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményeinek bemutatasa, levezetése

A koltsegvetési szervek bels6 kontrollrendszerérsl és belsd ellenSrzésérSl szdld
370/2011.(XII. 31. szamit Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1) bekezdésben
foglaltaknak megfeleléen az ellendrzési munka megtervezéséhez kockazatelemzés
alapjan — az allamhéztartasért felel6s miniszter altal kozzétett médszertani Gtmutatd
figyelembevételével — stratégiai ellendrzési tervet és éves ellendrzési tervet kell
késziteni. Az éves ellendrzési tervet a Bkr. 32. § (4) bekezdése szerint a Képviseld-
testiilet a targyévet megel6z6 év december 31-ig hagyja jova.

A Bkr. 30. § (1) eldirdsainak megfeleléen a belsS ellenérzési vezetd stratégiai
ellendrzesi tervet készit, amely — Osszhangban a szervezet hosszii tavil céljaival —
meghatarozza a belsé ellenérzésre vonatkozd stratégiai fejlesztéseket a kovetkezs
négy évre, és az aldbbiakat tartalmazza:

a.) a hosszu tava célkitlizéseket, stratégiai célokat;

b.) a belsd kontrollrendszer altalanos értékelését;

¢.) a kockazati tényezdket és értékelésiiket;

d.) a belsé ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e) a sziikséges erbforrasok felmérését elsGsorban a létszdm, képzettség, targyi
feltételek tekintetében;

f) az a)—c) pont alapjan meghatarozott ellendrzési prioritdsokat és az ellenérzési
gyakorisagot.

A Tarsulds 2026 évi BelsO Ellendrzési terve kockézatelemzésen alapul, melyet a belsd
ellenbrzési vezet6 szamara a Magyarorszdgi allamhdztartasi belsd ellenérzési
standardok 5300 szamu irdnyelve alapjan a Bkr. 29. § (1) bekezdése rendel el
kotelezettségként.

A 2026. évi Bels6 Ellendrzési terv elkészitésénél figyelembe vettiik a 2025-2029,
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évekre sz010 stratégiai ellenbrzési terv elbirasai, célkit(izéseit.

A kockazatelemzés médszertanat a Bels§ EllenSrzési Kézikényvben régzitett modell
szerint alkalmaztuk a mikddési és a gazdilkoddsi folyamatokban feltart és
azonositott kockazati tényezdék rangsoréanak kialakitasanal.

Az éves ellendrzési terv kockdzatelemzés alapjan felallitott prioritdsok és a belss
ellenérzés rendelkezésére 4ll6 erdforrasok figyelembe vételével, a Stratégiai
Ellen6rzési Tervvel Osszhangban keriilt 6sszedllitasra.



Az éves ellendrzési terv a tandcsaddi tevékenységre és a soron kiviili ellendrzési
feladatok végrehajtasara tartalékid6t tartalmaz.

Mindszentgodisai Kézds Onkormanyzati Hivatalnal és a miikodési teriiletén
miikddd tarsulasok belsS ellenérzési feladatait jelenleg kiils§ szolgéltaté (megfelel$
iskolai végzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkezd, az Pénziigyminisztérium
szakmai nyilvantartdsiban szereplS belsS ellendr) 1atja el. A bels ellendr ellatia a
Bkr. 22. § (1) bekezdésben eldirt, a belsS ellendrzési vezetd feladatkérébe tartozd
tevékenységeket is.

a. Az ellenérzési terv elkészitése sordn felhasznalt kimutatasok, elemzések,
egyéb dokumentumok felsorolésa.

A kockazatelemzeési tevékenységet az el6z0 évek tapasztalataira épitve permanensen
végeztiik 2025. évben. A hivatal munkatirsai és a bels§ ellendrzést végzdk
koordinaltdk ¢és készitették el§ a beterjesztett informacidkat és elemzéseket. A
korabban azonositott kockazatok hatdsdnak értékelésében és a targyidészakban

feltart kockazati kritériumok mindsitésében folyamatosan kézremiikodtek az iroddk
illetékes szakemberei és az intézmények vezetdi.

Az elemzések szintézise alapjan a kovetkezd 6 folyamatokban vizsgaltuk a kockazati
tényezdk szerepét, jelentségét, stlyat és kezelésiik alternativait.
o Pénzkezelés

Az eredendd és a kontrollkockazatok el6zetes becslése és értékelése szerint
hatéroztuk meg a belsé ellenérzés tevékenységének hatdskorébe tartozd gazdalkodd
szervezetenként és szervezeti egységenként a belsd kontrollrendszerek kockazati
szintjét az el6zbekben felsorolt folyamatok mindegyikére. A terv Osszedllitdsat
meghatarozd mértékben befolydsolta a jogszabalyvdaltozasok hatdsai a kiildnbozd
végrehajtdsi folyamatokra, amelyek meghatérozzdk a feladatok ellatasanak
szinvonalat is.

A kockazati tényezOk Osszesitett rangsordban is els6 helyen szerepel a jogszabalyi
valtozdsok intézményekre és a hivatal szervezeti egységeire gyakorolt hatdsa. Ezen
kiils6 kockazati kritériumok kompenzaldsdra szolgdlé kockazati reakcidk
kidolgozasat kivanjuk segiteni a végrehajtandé belsd ellendrzések tapasztalatainak
felhasznalasaval.

A {6 folyamatokhoz rendelt kockazati tényezdket a Bels§ EllenSrzési Kézikdnyvben
rdgzitett két kritérium a bekovetkezés valdszinlisége és a szervezetre gyakorolt
hatasinak Gsszevont értékelése alapjan rangsoroltuk. Az integralt mutaték a
kovetkezd sorrendet mutatjak:

) Jogszabalyi véltozasok hatdsa



Bevételek realizalhatésagi szintje

Pénziigyi szabalytalansdgok bekovetkezésének hatdsai
Szervezeti valtozasok hatdsai

Belsé szabalyozas komplexitasa
Kontrolltevékenységek miikddése

Személyi valtozasck hatasai

& & @ @ @ @

Az 5370-s szdmu bels6 ellendrzési standard irdnymutatdsa alapjan az Osszevont
kockazati prioritdsok mellett figyelembe vettiik a bels§ ellendrzés egyéb szakmai
szempontjait és igy alakitottuk ki tervjavaslatunkat.

A magasabb kockazati fokozatba sorolt folyamatok rendszeres és kivetkezetes

ellenGrzése hozzdjarul a kockdzatkezelés jogszabalyban el8irt hatékony és
eredményes végrehajtasahoz.

A kockazatelemzésbe bevont személyek és a bevonas médjanak, idejének bemutatisa:

Az éves ellendrzési tervet megalapozd A bevonas formaja Idépontia
kockézatelemzég résztvevdi (interju vagy kérddiv) pont
Ranyhdczking Acs Andrea interju 2025. okidber
Nagy Bernadett elndk interju 2025. oktdber
Dr. Késané Hetesi lidikd belsd ellendrzési s s 2025, oktdber
v interju
vezetd

2. Az ellenfrzési tervet megalapozé elemzések és a kockizatelemzés
eredményének dsszefoglald bemutatasa a Tarsuldsnal

Az ellen6rzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre all6 human-, illetve anyagi
(pénziigyi) erdforrasokra, a magasabb kockdzati értékkel rendelkezs
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockdzati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkezd kockazatértékelési modellnek megfelelGen keriilt sor:
Alapvetd kockazati tényezSk a Tarsuldsnal:

a. személyi valtozasok,

b. el6z8 ellendrzés Ota eltelt id6,

c. belsd kontrollok,

d. szabalyozottsdg és szabélyossag,

e. pénziigyi szabdlytalansagok valdszinfisége.

Tarsulas
Sor- Kockazati tényezé Kockdzati tényezd Alkalmazott stly Kockdazati érték
szam terjedelme Hatas
Valészinliség
1. Személyl valtozdsok 1-5 5 4.20
2. Korabbi ellenérzések 1-5 4 5-25
3. Bels§ kontrollok 1-5 4 10-30
4. Szabdlyozottsag és szabdlyossag 1-5 5 5-20
5. Pénzlgyi szabalytalansagok valdszin{isége 1-5 5 5-25
Sulyok dsszesen 23




A kockazati érték meghatdrozasa.
Az egyes kockazati tényezdk kockdzati értékét a kockédzati tényezdk terjedelme
(valdszinfiségének mérteke), és annak hatdsa egylittesen hatidrozza meg a kvetkezdk

szerint:

Az egyes tevékenységek kockazati értékét a bekdvetkezés valdsziniisége és a

kockézat hatasa (stilya) alapjan a kévetkez8k szerint szamitottuk ki:

Bels§ kontrollok,

'| Szervezetl valtozds

Jogszahilyi

 kbmyezet

Konibbi
ellendrzés

Emberi eriforr.

Kockiizatt pont

HATAS

4

2

5

2

3

16

Tevékenysép

BokdvetkezEs valdsziniisége (1-3)

Pénzkezelés

4

2

3

3

4

53

A kockazati pontok és a 2026, évben rendelkezésre all6 belsd ellendri kapacitas (belsd
ellendrzésre fordithatd napok szama) alapjan a 2026. évre a nemzetiségi
dnkormanyzat tekintetébe nem fogalmaztunk meg ellenérzési feladatot.

Mindszentgodisa, 2025. oktdber 28.

Készitette:

Dr. Kbséné Hetesi I1diko
belsd ellendrzési vezetd

Hatarozat: .ooooovvvviieeiieinne,

Jovahagyta:

Nagy Bernadett
elntk




Mindszentgodisai Ovoda, Mini BilcsGde és Konyha
2026. évi bels6 ellenGrzési terve

1. Az intézmény ellenfrzési tervét megalapozé elemzések és a
kockazatelemzés eredményeinek bemutatisa, levezetése

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szdld
370/2011.(XII. 31. szamii Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1) bekezdésben
foglaltaknak megfelelSen az ellendrzési munka megtervezéséhez kockazatelemzés
alapjan — az allamhaztartasért felelds miniszter altal kdzzétett modszertani Gtmutatd
figyelembevételével — stratégiai ellendrzési tervet és éves ellendrzési tervet kell
késziteni. Az éves ellendrzési tervet a Bkr. 32. § (4) bekezddése szerint a Képvisels-
testiilet a targyévet megeléz6 év december 31-ig hagyija jova.

A Bkr. 30. § (1) eldirasainak megfeleléen a belsd ellenbrzési vezetS stratégiai
ellenGrzési tervet készit, amely — Osszhangban a szervezet hosszii tavil céljaival —
meghatarozza a bels6 ellenérzésre vonatkozé stratégiai fejlesztéseket a kdvetkezs
négy évre, és az alabbiakat tartalmazza:

a.) a hosszt tavh célkitlizéseket, stratégiai célokat;

b.) a bels6 kontrollrendszer altalanos értékelését;

c.) a kockdzati tényezdket és értékelésiiket;

d.) a belsé ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e.) a sziikséges erSforrasok felmérését elsGsorban a létszam, képzettség, targyi
feltételek tekintetében;

f) az a)—c) pont alapjan meghatarozott ellenérzési prioritdsokat és az ellendrzési
gyakorisagot.

Mindszentgodisai Ovoda, Mini BdlcsSde és Konyha 2026. évi Belsé Ellenérzési terve
kockazatelemzésen alapul, melyet a bels§ ellendrzési vezet§ szadmara a
Magyarorszagi allamhaztartasi bels6 ellenbrzési standardok 5300 szdmi iranyelve
alapjan a Bkr. 29. § (1) bekezdése rendel el kitelezettségként.
A 2026. évi Bels6 Ellendrzési terv elkészitésénél figyelembe vettiikk a 2025-2029.
évekre szdlo stratégiai ellenGrzési terv elbirdsai, célkitlizéseit.

A kockazatelemzés modszertanat a Hivatal Bels§ EllenSrzési Kézikonyvében
10gzitett modell szerint alkalmaztuk a m(ikodési és a gazdalkodasi folyamatokban
feltart és azonositott kockazati tényezdk rangsorénak kialakitasanal.

Az éves ellenbrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritisok és a belsé
ellenérzés rendelkezésére 4all6 erdforrasok figyelembe vételével, a Stratégiai
Ellendrzési Tervvel 6sszhangban keriilt Gsszeéllitasra.



Az éves ellenbrzési terv a tandcsaddi tevékenységre és a soron kiviili ellenSrzési
teladatok végrehajtasara tartalékidét tartalmaz.

Mindszentgodisai K6zs Onkormanyzati Hivatalnak és a fenntarté énkorményzatok,
az Onkormanyzatok fenntartasaban lévd Lkoltségvetési szervek belsd ellendrzési
feladatait jelenleg kiilsé szolgdltatdé (megfelelS iskolai végzettséggel és szakmai
gyakorlattal rendelkezd, az Pénziigyminisztérium szakmai nyilvantartasaban
szerepld belsé ellendr) 1atja el. A bels ellendr cllatja a Bkr. 22. § (1) bekezdésben
eldirt, a belsS ellen6rzési vezetd feladatkdrébe tartozd tevékenységeket is.

a. Az ellenfrzési terv elkészitése sordn felhasznalt kimutatisok, elemzések,
egyéb dokumentumok felsoroldsa.

A kockézatelemzési tevékenységet az el6z6 évek tapasztalataira épitve permanensen
végeztiik 2025, évben. Az intézmény és a hivatal munkatarsai és a bels§ ellenGrzést
veégz8k koordinaltak és készitették elS a beterjesztett informéacidkat és elemzéseket. A
korabban azonositott kockazatok hatdsanak értékelésében és a targyidGszakban
feltdrt kockazati kritériumok mindsitésében folyamatosan kdzrem{ikoddtek az iroddk
illetékes szakemberei és az intézmények vezetdi.

Az elemzések szintézise alapjan a kbvetkezs £6 folyamatokban vizsgaltuk a kockazati
tényezGk szerepét, jelentSségét, stlyat és kezelésiik alternativait.
*  Munkakori lefrasok

Az eredendd és a kontrollkockdzatok elzetes becslése és értékelése szerint
hataroztuk meg a bels6 ellendrzés tevékenységének hataskdrébe tartozd gazdalkodd
szervezetenként ¢és szervezeti egységenként a bels§ kontrollrendszerek kockazati
szintjét az el6zdekben felsorolt folyamatok mindegyikére. A terv Osszeallitisat
meghatdrozé mértékben befolyasolta a jogszabalyvaltozdsok hatdsai a killonbozb
végrehajtdsi folyamatokra, amelyek meghatdrozzdk a feladatok elldtdsdnak

szinvonalat is.

A kockazati tényezOk Osszesitett rangsordban is els6 helyen szerepel a jogszabalyi
valtozasok intézményekre és a hivatal szervezeti egységeire gyakorolt hatdsa. Ezen
kiils6 kockazati kritériumok kompenzaldsdra szolgdlé kockadzati reakcidk
kidolgozasat kivanjuk segiteni a végrehajtandd belsé ellendrzések tapasztalatainak
felhasznélasaval.

A {8 folyamatokhoz rendelt kockazati tényezSket a Bels$ EllenSrzési Kézikdnyvben
rogzitett két kritérium a bekévetkezés valdszinfisége és a szervezetre gyakorolt
hatdsanak Gsszevont értékelése alapjan rangsoroltuk. Az integrdlt mutaték a
kovetkezd sorrendet mutatjak:

» Jogszabalyi valtozasok hatasa



* Bevételek realizalhatésagi szintje

» Pénziigyi szabalytalansagok bekdvetkezésének hatdsai
» Szervezeti valtozasok hatasai

" Bels6 szabalyozas komplexitdsa

» Kontrolltevékenységek miikodése

= Személyi véaltozdsok hatdsai

Az 5370-s szamu belsG ellenCrzési standard irdnymutatdsa alapjan az Ssszevont
kockazati prioritasok mellett figyelembe vettiik a bels§ ellen6rzés egyéb szakmai
szemponfjait és igy alakitottuk ki tervjavaslatunkat.

A magasabb kockazati fokozatba sorolt folyamatok rendszeres és kovetkezetes
ellenérzése hozzdjarul a kockédzatkezelés jogszabalyban elSirt hatékony és
eredményes végrehajtasahoz.

b. Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglald bemutatasa.

Az ellenérzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre all6 humén-, illetve anyagi

(pénziigyl) erdforrdsokra, a magasabb kockdzati értékkel rendelkezd

tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockdzati érték mértékének

meghatarozasara a kdvetkezd kockézatértékelési modellnek megfelelSen kerdilt sor:

1. Alapvet6 kockazati tényezdk:
a.) jogszabalyi kérnyezet valtozasa,
b.) kontrollok megbizhatdsaga,
c.) a folyamat, tevékenység korabbi ellendrzése
d.) szervezeti valtozas,
e.) emberi erdforras kockazat.
2, A kockazati érték meghatérozasa.
Az egyes kockdzati tényezdk kockazati értékét a kockazati tényez8k terjedelme
(valoszinliségének mértéke), és annak hatdsa egyiittesen hatdrozza meg a
kovetkezOk szerint:

Sor- Kock&zati tényezd Kockdzati tényezd Alkalmazott sily Kockazati érték
szdm terjedelme Hatds
Valészin(iség
1. Belsé kontrollok 1-5 5 5-25
2. Szervezetl valtozas 1-5 4 4-20
3. Jogszabalyi kérnyezet véltozasa 1-5 4 4-20
4. Kordhbi ellendrzésel 1-5 3 3-15
5. Emberi eréforras kockdzat 1-5 5 5-25
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A kockédzatelemzésbe bevont személyek és a bevonds moédjanak, idejének
bemutatasa:

Az éves ellendrzési tervet megalapozdé A bevonas formaja Idépontia
kockazatelemzés résztvevdi {interji vagy kérddiv) pony
Ranyhoczkiné Acs Andrea interju 2025. oktdber
Kényané Flrst Szilvia intézményvezetd interju 2025. oktéher
Dr. Késané Hetesi lldikd belsd ellendrzési Interit 2025. oktéber
vezetd

1/a. Az ellenfrzési tervet megalapozd elemzések és a kockdzatelemzés
eredményének dsszefoglalé bemutatasa.

Az intézmény folyamatainak kockdzatossagat, a kockdzati tényezGk altal okozott
hatast és azok bekévetkezési valdszinfiségét, valamint a koltségvetési szervekre
jellemzd kockézati tényezlket a kdvetkezd Osszesitett Kockdzatelemzési tablazat
mutatja be.

Sorszam A kockézati tényezSk megnevezése Va Io.szlm’.i'ség Hatds prioritasa Osszesitett k?ckézatl
prioritdsa besoraldsa

1. Jogszabadlyi valtozasok hatasa magas magas magas
2, Bevételek realizalhatdsagi szintje magas magas magas
3. Pénziigyi szabdlytalansdgok bekdvetkezésének hatdsal kizepes magas kdzepes
4, Szervezetl valtozasok hatdsai magas kizepes magas
5. Bels§ szabdlyozds komplexitdsa kizepes magas kdzepes
6. Kontrolltevékenységek mikidése kézepes magas magas
7. Gzemelyi vdltozasok hatdsai kéizepes kézepes kiizepes
8. IAlkalmazott munkaerd képzettsége alacsony magas kézepes
9. [Tévedések bekbvetkezése magas alacsony kdzepes
10. (Csalds, korrupcid alacsony magas alacsany

» Az intézmény kockazatelemzés alapjan elkészitett Kockazati Térképe

A folyamatok teljes korii értékel¢sével parhuzamosan, az egyes folyamatok kockazati
tényezdinek hatdsa és valdsziniisége alapjan osszeallitott Kockézati Térképet — amely
szemléletesen mutatja, hogy a Hivatal azonositott folyamatai milyen kockazati
besorolas (Magas — Kdzepes — Alacsony) ala esnek ~ a 2. szami1 melléklet, illetve a
kovetkezd tablazat tartalmazza.

Az ellen6rzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre allé humén-, illetve anyagi
(pénziigyi) er6forrdsokra, a magasabb kockazati értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockdzati érték mértékének
meghatarozasara a kdvetkez6 kockazatértékelési modellnek megfelelSen kerdilt sor:

1. alapvetd kockazati tényezdk:
a. jogszabalyi kornyezet valtozasa,
b. kontrollok megbizhatdsaga,




c. afolyamat, tevékenység korabbi ellendrzése
szervezeti valtozas,
e. emberi eroforras kockazat.

2. A kockazati érték meghatarozasa.
Az egyes kockazati tényezOk kockazati értékét a kockéazati tényezdk terjedelme
(valoszintiségének mértéke), és annak hatdsa egyiittesen hatdrozza meg a kovetkezdk
szerint:

Sc3r— Kockazati tényezé Valdsziniiség Alkalmaz?tt suly Kockazati érték
szam Hatas

1. | Belsé kontrollok 1-5 4 4-20

2. | Szervezeti vdltozas 1-5 2 2-10

3. | logszabdlyi krnyezet valtozdsa 1-5 5 5-25

4. | Kordbbiellen&rzések 1-5 2 2-10

5. | Emberi erdforras kockazat 1-5 3 3-15
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Az egyes tevekenységek kockazati értékét a bekovetkezés valdsziniisége és a
kockazat hatésa (sulya) alapjan a kvetkezdk szerint szamitottuk ki:

Bels kontrollok | Szervezeti valtozs Jzﬂ:g' eﬁ:ﬂ'ﬁ"n"é Emberi eréforr. | Kockfzati pont
HATAS 4 2 5 2 3 16
Tevékenység Bekovetkezés valbsziniisége (1-5)
Munkaksri leirsok 4 | 3 \ 4 [ s ] 3 61

A kockazati pontok €s a 2026. évben rendelkezésre all6 belss ellendri kapacitas (belsd
ellenGrzésre fordithatd napok széma) alapjan a 2026. évre az intézmény tekintetébe a
kovetkezd ellenérzéseket javaslom elvégezni:

1. Munkakori leirdsok ellendrzése

A részletes, az ellenbrzés targyat, céljat, az ellendrzendd idészakot, a sziikséges
ellendri kapacitast (az ellendrzési napok szamét), az ellendrzés tipusat, tervezett
litemezését, az ellendrzott szervezet, szervezeti egység megnevezését, az azonositott
kockazati tényezdket tartalmazo részletes tervet a KOH 2026. évi ellendrzési terv 1.
szamu melléklet tartalmazza.

Mindszentgodisa, 2025. oktober 28.
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